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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA-BENEFICIO N2 045/2024-PREVBRILHANTE

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
PELA REGRA DE TRANSICAO DO ART 32. E.C. n2 47/2005 a Sra. EUNICE TEODORO
ESTIGARRIBIA e d3 outras providéncias, considerando o Parecer Juridico da ACONPREV -
Consultoria Previdencidria Ltda. - ME, e o parecer favoradvel exarado pelo Diretor Secretario e
de Beneficios do PrevBrilhante e demais documentos.

Considerando que o Municipio de Rio Brilhante/MS nao realizou as alteracdes trazidas pela Emenda Constitucional
n2 103/2019 na legislacao de previdéncia de seus servidores, aplica-se as normas constitucionais anteriores a sua
vigéncia, conforme prevé o disposto no art. 49. § 92 da Emenda Constitucional n? 103/2019.

O DIRETOR PRESIDENTE EM SUBSTITUICAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE RIO BRILHANTE - PREVBRILHANTE, no uso de suas atribuicdes legais conferida
pela Lei Municipal n® 1.167/2000 e alteracdes e Decreto n® 7.296/2001.

RESOLVE

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuicdo pela regra de transicdo do art. 3¢
da Emenda Constitucional n? 47/2005, a servidoraEUNICE TEODORO ESTIGARRIBIA, Assessora Pedagdgica,
Letra G, Nivel Il, da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, em cumprimento da legislacao que disciplina a matéria:
art. 32 Emenda Constitucional 47/2005, e art. 59, I, Il, Ill e paradgrafo Unico da Lei Municipal n? 1.167/2000 e
alteracoes.

§12 Os proventos deste beneficio sdo integrais, constantes da matricula n2 423 e Apostila de Proventos, sendo
saldrio base, composto por:

| -Horas normais (Letra G, Nivel Il) referente ao Anexo VI, da Tabela 1 de Remuneracdo por Tempo de Servico e
Habilitacdo do Assessor Pedagdgico com 36 horas semanais, da Lei n? 1.332/2004 e altera¢des - Estatuto e Plano de
Cargos Carreira e Remuneracdo do Magistério Municipal; Decreto n° 4.684, de 03 de fevereiro de 1998, Decreto n2
12.131, de 23 de julho de 2007 e Decreto n? 32.969, de 09 de julho de 2024;

Il -Adicional por tempo de servico a razao de 60% (sessenta por cento) incidente sobre o salario base -
Decreto n? 30.902, de 24 de maio de 2022;

§2¢2 Tendo em vista que o valor dos proventos de aposentadoria excedeu o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS, incidird contribuicdo previdenciaria de 14% (quatorze por
cento) sobre a parcela do beneficio que supere o teto de contribuicdo para o RGPS, conforme art. 40, § 18 da CF.

§32 O valor dos proventos integrais da aposentadoria sera revisto na mesma proporcao e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também incluidos quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, em conformidade com o art. 72 da Emenda
Constitucional n® 41/2003, por forca do art. 32, paragrafo Unico da E.C. n? 47/2005; inclusive quando decorrentes da
transformacgao ou reclassificacao do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor em 01 de outubro de 2024, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, 18 de setembro de 2024

ALVARO MARTINS RODRIGUES
Diretor Presidente em Substituicao

Municipio de Rio Brilhante - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/2eee-846d-8d28-93d0



Este documento é copia do original, assinado digitalmente por RAFAEL ALVES COSTA (CPF ***312071**) em 18/09/2024 as 19:06:53 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Portarias PrevBrilhante n2 010/2024 e n? 012/2024

Municipio de Rio Brilhante - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/2eee-846d-8d28-93d0



