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A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE
RIO BRILHANTE - PREVBRILHANTE, no uso de suas atribuicdes legais conferida pela Lei Municipal 1.167/2000 e
alteracdes e Decreto n°. 7.296/2001.

RESOLVE_
Art. 12 Conceder Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo pela regra de transicdo do art. 6° da

Emenda Constitucional n°. 41/2003, a servidora MARIA APARECIDA MEIRA DE LIMA, Psicéloga,20h, Classe 5°,
Letra L, N° 12, da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, em cumprimento da legislacao que disciplina a matéria: art,

6° da Emenda Constitucional n® 41/2003. e art. 58, I, II, III, IV e paragrafo Unico, da Lei Municipal n® 1.167/2000 e
alteragGes.

§10° Os proventos deste beneficio sdo integrais, constantes da matricula n® 992 e Apostila de Proventos, sendo salario
base, composto por:

I - Horas normais, referente ao Anexo III - Tabela de Promogao Horizontal dos Servidores Efetivos, da Lei n°© 1.481,
de 16 de julho de 2007 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao (Classe 52, Letra L, N°© 12), Decreto n° 7.027, de
08/02/2001 e Decreto n° 31.736, de 28/02/2023;

1I - Adicional por tempo de servigo a razdo de 40% (quarenta por cento) incidente sobre o salério base - Decreto
n°® 31.460, de 04/10/2022;

III - Promocgao Vertical a razdo de 21% (vinte e um por cento) incidente sobre o salario base - Decreto n°® 18.540,
de 10/07/2012.

§2° Tendo em vista que o valor dos proventos de aposentadoria excedeu o limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS, incidira contribuicdo previdenciaria de 14% (quatorze por cento) sobre a
parcela do beneficio que supere o teto de contribuicdo para o RGPS, conforme art. 40, § 18 da CF.

8§39 O valor dos proventos integrais da aposentadoria sera revisto na mesma proporcao e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracgao dos servidores em atividade, sendo também incluidos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, em conformidade com o art. 7° da Emenda Constitucional n°.
41/2003, por forca do art. 20 da EC 47/2005; inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificacdao do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 01 de novembro de 2023, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, 27 de setembro de 2023.

EVONE BEZERRA ALVES
Diretora Presidente
Decreto n° 30.063/2021 de 15/09/2021

PORTARIA- BENEFICIO N° 042/2023-PREVBRILHANTE

o ° e da outras providéncias,
considerando o Parecer Juridico da ACONPREV - Consultoria Previdenciaria Ltda. - ME, e o parecer favoravel exarado
pelo Diretor Secretario e de Beneficios do PrevBrilhante e demais documentos.

Considerando que o Municipio de Rio Brilhante/MS ndo realizou as alteracdes trazidas pela Emenda Constitucional
n% 103/2019 na legislacdo de previdéncia de seus servidores, aplica-se as normas constitucionais anteriores a sua
vigéncia, conforme prevé o disposto no art. 4°. § 9° da Emenda Constitucional n® 103/2019.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE
RIO BRILHANTE - PREVBRILHANTE, no uso de suas atribuicdes legais conferida pela Lei Municipal n® 1.167/2000 e
alteragbes e Decreto n°® 7.296/2001.

RESOLVE

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo pela regra de transu;ao do art. 30 da
Emenda Constitucional n°® 47/2005, a servidora

22, Letra Q, N° 17 , da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, em cumprimento da legislacdo que disciplina a matéria
: art. 3° Emenda Constitucional 47/2005, e art. 59, I, II, III e paragrafo Unico da Lei Municipal n® 1.167/2000 e
alteracgGes.

8§19 Os proventos deste beneficio sdo integrais, constantes da matricula 310 e Apostila de Proventos, sendo salario
base, composto por:

I - Horas normais (C lasse 23, Letra Q, n® 17) referente ao Anexo III, da Tabela de Promogao Horizontal dos servidores
efetivos , da Lei n°® 1.481/2007 e alteracdes - Plano de Cargos Carreira e Remuneragdo; Decreto n© 2.814/1991, de 17
de junho de 1991 e Decreto n° 32.035/2023, de 23 de junho de 2023;

1I - Adicional por tempo de servico a razdo de 60% (sessenta por cento) incidente sobre o saldrio base - Decreto n°
32.121/2023, de 31 de julho de 2023.

III - Promogao Vertical a razdo de 13% (treze por cento) incidente sobre o saldrio base - Decreto n° 31.826/2023
de 21/03/2023.

8§20 O valor dos proventos integrais da aposentadoria sera revisto na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também incluidos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, em conformidade com o art. 7° da Emenda Constitucional n°
41/2003, por forga do art. 39, paragrafo Unico da E.C. n® 47/2005; inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.
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Art. 20 Esta Portaria entra em vigor em 01 de novembro de 2023, revogadas as disposicdes em contrario.
Rio Brilhante - MS, 27 de setembro de 2023.

EVONE BEZERRA ALVES
Diretora Presidente
Decreto n© 30.063 de 15/09/2021

PORTARIA- BENEFICIO N° 043/2023-PREVBRILHANTE

° ° e da outras prOV|denC|as considerando
o Parecer Juridico da ACONPREV - Consultoria Previdenciaria Ltda. — ME, e o parecer favoravel exarado pelo Diretor
Secretario e de Beneficios do PrevBrilhante e demais documentos.

Considerando que o Municipio de Rio Brilhante/MS ndo realizou as alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional
n° 103/2019 na legislagdo de previdéncia de seus servidores, aplica-se as normas constitucionais anteriores a sua
vigéncia, conforme prevé o disposto no art. 4°. § 9° da Emenda Constitucional n® 103/2019.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE

RIO BRILHANTE - PREVBRILHANTE, no uso de suas atribuicdes legais conferida pela Lei Municipal n® 1.167/2000 e
alteracGes e Decreto n® 7.296/2001.

RESOLVE

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntédria por idade e tempo de contribuicdo pela regra de transicao do art. 3° da
Emenda Constitucional n°® 47/2005, a servidora ROSELI DOS SANTOS, Auxiliar de Saude, Classe 3°, Letra M, N°
13, da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, em cumprimento da legislacdo que disciplina a matéria : art. 3° Emenda
Constitucional 47/2005, e art. 59, I, II, III e paragrafo Unico da Lei Municipal n® 1.167/2000 e alteragdes.

§1° Os proventos deste beneficio sdo integrais, constantes da matricula 682 e Apostila de Proventos, sendo salério
base, composto por:

I - Horas normais (Classe 39, Letra M, N° 13) referente ao Vencimento base do Anexo III — Tabela de Promogdo
Horizontal dos Servidores Efetivos, da Lei n°® 1.481, de 16 de julho de 2007 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao,
Decreto n° 4,771, de 02/03/1998 e 31.636, de 19/12/2022 ;

II - Adicional por tempo de servigo a razao de 50% (cinquenta por cento) incidente sobre o salario base - Decreto
n° 31.901, de 20/04/2023 ;

III - Promogao Vertical a razdo de 21% (vinte e um por cento) incidente sobre o saldrio base - Decreto n° 22.374,
de 10/11/2015.

§ 2 ° O valor dos proventos integrais da aposentadoria sera revisto na mesma proporcao e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também incluidos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, em conformidade com o art. 7° da Emenda Constitucional n®
41/2003, por forga do art. 39, paragrafo Unico da E.C. n® 47/2005; inclusive quando decorrentes da transformag&o ou
reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 01 de novembro de 2023, revogadas as disposicdes em contrario.
Rio Brilhante - MS, 27 de setembro de 2023.

EVONE BEZERRA ALVES
Diretora Presidente
Decreto n© 30.063 de 15/09/2021

PORTARIA-BENEFICIO N° 044/2023-PREVBRILHANTE

FURLAN e da outras prOV|denC|as Con5|derando o resultado da per|C|a medlca, 0 Parecer Juridico da ACONPREV
- Consultoria Administrativa e Previdenciaria Ltda - ME, e o Parecer favoravel exarado pelo Diretor Secretario e de
Beneficios do PrevBrilhante e demais documentos juntados no Processo Administrativo;

Considerando o resultado da pericia médica realizada pelo Dr. Luiz Primo Laraya - CRM/MS 7993 e pela Dra.
Adriana Alvarenga - CRM/MS 9199, realizada em 09 de agosto de 2023;

Considerando o parecer favoravel emitido pela empresa ACONPREV Consultoria Administrativa e Previdenciaria
Ltda- EPP constante no Protocolo n°® 371/2023 (Plataforma 1Doc);

Considerando que a segurada é portadora de Neoplasia Maligna de Célon (CID 10: C18) que enquadra-se no
rol de doencas graves que tém direito a isengdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF);

Considerando as disposicoes contidas na Lei Federal n°© 7.713/88; Lei Federal n® 9.250/95 e Lei Municipal n°
2.248, de 14 de margo de 2023.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE
RIO BRILHANTE- PREVBRILHANTE, no uso de suas atribuicdes legais conferida pela Lei Municipal 1.167/2000 e
Decreto n°. 7.296/2001.
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