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PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS 0 QUE HA NESTA EDIGAO:

Chegamos a 262 edicdo deste Informativo Mensal da SRPPS/SPREV que é

direcionado aos entes federativos e a todos os profissionais que atuam com e CGNAL/SRPPS

os RPPS.

Nesta edicao, apresentamos a secdo ESCLARECENDO A PORTARIA MTP n° ¢ PARCELAMENTOS
1.467/2022 - Emissdo de CTC a Beneficiarios de Pensdo por Morte e o REFORMA DA PREVIDENCIA

informagdes sobre ajustes no Cadprev relativos aos calculos dos
parcelamentos. Vejam demais destaques:

o PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

¢ COMPREV

03/out Publicado o “Guia para acesso & AP1 do Comprev” e INVESTIMENTOS

. - e PRO-GESTAO
04/out Oficio Circular SE1 n°® 280/2022/MTP: Novas funcionalidades do Comprev: apresentacdo de

justificativas em caso de indeferimento e controle de pagamentos

o CERTIFICACAO

Publicados os modelos dos novos termos de credenciamento atualizados em face da Resolugdo

07/out do CMN e Portaria MTP n° 1467/2022 » CONAPREV
14/out Langado o painel “Acompanhamento das Reformas Previdencidrias pos EC 103" que mostra um * CNRPPS
ou crescimento dos entes que fizeram a reforma das regras de beneficios
e ISP
Publicado informativo _sobre o _periodo a ser considerado na_definicdo da Taxa de Juros <
10/out Dardraetros o ATUARIA
21/out Oficio Circular SE1 n° 333/2022/MTP: os recursos dos RPPS podem ser aplicados por meio de e ESOCIAL
ou instituicdes publicas ou privadas
¢ CADPREV

Comissdo do Pré-Gestdo e da Certificagdo Profissional habilita a Abipem como entidade ~
25/out certificadora de dirigentes e membros de conselhos administrativo e fiscal e de comités de e WEBCONFERENCIAS
investimento dos RPPS

o CAPACITACAO

Oficio Circular SE1 n® 370/2022/MTP informa a disponibilizagdo de corregdes, melhorias e novas .
funcionalidades implementadas pela versao do Sistema COMPREV 214. ¢ GRANDES NUMEROS

26/out



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/sistemas/comprev
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/destaques/atualizacao-dos-termos-de-credenciamento-exigidos-pela-resolucao-cmn-no-4-963-2021-e-portaria-mtp-no-1-467-2022-1
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/destaques/painel-de-acompanhamento-das-reformas-previdenciarias-dos-entes-apos-a-emenda-constitucional-ndeg-103-2019
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/atuaria/copy_of_atuaria
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/destaques/oficio-circular-sei-no-333-2022-mtp
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria

______________________________________________________________________
EM NOVEMBRO, NAO PERCAM:

16 218/ Congresso Internacional de Gestdo da Previdéncia Social (COGEP), promovido pelo INSS e o Esta edicdo tem informagdes atualizadas
a lo/nov MTP, em Brasflia/DF, ou online ; .
até do dia 27 de outubro de 2022.

21 a 23/nov 21° Congresso Nacional de Previdéncias da Aneprem, em Bento Gongalves/RS ) ) . } .
Cligue aqui: Consultas as orientacfes

publicadas nas versdes anteriores

30/nov a 2/dez 10° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS da Abipem, em Brasilia/DF

ESCLARECENDO A PORTARIA MTP N° 1.467/2022 (CGNAL/SRPPS/SPREV/MTP)
EMISSAO DE CTC A BENEFICIARIOS DE PENSAO POR MORTE

Depois da promulgacdo da Emenda Constitucional n® 103/2019, que promoveu alteracdo nas regras de calculo da
pensdo por morte no ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS da Unido e do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, diversos entes federativos que adotaram as mesmas normas apresentaram
guestionamentos a esta Subsecretaria quanto & emissdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC a
dependentes de segurado do RPPS falecido que nédo a requereu em vida.

A definicdo da legitimidade da expedicdo de CTC nessa hipotese tornou-se mais importante depois da reforma
porque o calculo da pensao do servidor falecido em atividade — estabelecido no art. 23 da EC 103/2019 - leva em
conta os salarios de contribuicdo a todos os regimes a que o servidor esteve filiado. A base de calculo das cotas
familiar e individual, conforme o caput do art. 23, é o valor da aposentadoria a que o servidor teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito. No célculo proventos por incapacidade, aplica-se o art.
26 da EC 103/2019, que considera, para o calculo da média dos salarios de contribuicdo,100% (cem por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994.

Logo, a pensao por morte € um beneficio que admite a contagem reciproca de tempo de contribuicdo entre os
diversos regimes previdenciarios, visto que seu calculo corresponde ao da aposentadoria por incapacidade,
beneficio que considera todas as remuneracfes de contribuicdo. Dai ser cabivel a emissdo de CTC pelo ente
federativo a dependentes do ex-segurado falecido para averbacado no regime instituidor, seja ele RPPS ou RGPS.

A respeito do tema, o § 1° do art. 182 da Portaria MTP n°® 1.467/2022 prevé que o ente federativo expedird a CTC
mediante requerimento formal do ex-segurado ou do beneficiario de penséo por morte.

Cabe informar ainda que o entendimento da Portaria MTP n°® 1.467/2022 estd em harmonia com as normas aplicaveis
no ambito do RGPS pois 0 § 7° do art. 511 da Instrucao Normativa INSS/PRES n° 128/2022 estabelece que, em caso

de falecimento do segurado, a CTC podera ser requerida pelos seus dependentes.

O Informativo de Consultas Destaqgue GESCON divulga respostas a consultas relevantes recebidas via

Gescon e de interesse comum aos RPPS! Acessem o link e figuem por dentro da Il Edicdo do

Informativo de Consultas Destaques GESCON.

Os Resumos Esquematizados dos Critérios para a Concessdo de Aposentadorias apresentam uma
sintese das regras antes e ap6s a EC 103/2019!

PARCELAMENTO: EFETUADOS AJUSTES NO CADPREV

Informamos que desde a versdo 1.54.5 de 6/10/2022, o Cadprev foi ajustado e retornou a forma de céalculo dos
acordos de parcelamentos para a sistematica utilizada pelo sistema SISBACEN e Calculo Exato.

Com essa sistematica, o Cadprev considera, para a acumulacdo da taxa de juros, no céalculo do montante da
diferenca atualizada, o periodo compreendido entre a competéncia seguinte de cada diferenca apurada até a
competéncia anterior a data da consolidacdo do termo e, no caso do pagamento da parcela, a competéncia seguinte
a data da consolidacao do termo até o més anterior ao de vencimento da parcela.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon-edicao-ii-2013-setembro-de-2022

Dessa forma, as diferencas que vinham sendo observadas nos relatérios de acompanhamento dos acordos e no
processamento do DIPR, decorrentes do célculo implementado na versdo do CADPREV do dia 30/07/2022, deixaram
de ser verificadas, visto que o valor da parcela inicial retornou ao valor originalmente apurado.

Demonstrativo Consolidado de Parcelamento - DCP

Em que pese o ajuste realizado no calculo dos termos relativo a apuragdo dos juros, alguns acordos de
parcelamento ainda dependem de ajustes.

Com a migracdo para o ambiente WEB, algumas inconsisténcias passaram a ser observadas, com a ocorréncia de
valor da parcela inicial do DCP do CADPREYV atual divergente do valor do termo original, digitalizado e anexado ao
CADPREV.

A diferenca decorre da exclusdo de competéncias que fazem parte do periodo do acordo ou de parcelas pagas que
deixaram de ser consideradas como crédito para os termos de reparcelamento. Os erros relativos a composi¢cdo do
DCP foram mapeados pelas equipes da COGIP/CGEIP e DIREP/CGAUC e foram repassados a DATAPREV para a
implementacao das corre¢des necessarias.

Pagamento das parcelas de acordos que ainda aguardam correcdes do Sistema.

A SRPPS orienta que até que o céalculo dos acordos seja ajustado e que o sistema retorne a parcela originalmente
assinada, como parametro do pagamento, que seja considerada a parcela original (digitalizada no Cadprev),
atualizada até data do pagamento. Nestes casos o valor do pagamento podera ser apurado manualmente com auxilio
de aplicac6es como a BCB - Calculadora do cidadao ou Calculo Exato - Menu (calculoexato.com.br);

O procedimento descrito acima, em breve, podera ser realizado no préprio Cadprev que também oferecerd o servigo
de atualizacdo do valor da parcela, ou seja, o usuario podera informar qual é valor original da parcela, conforme

valor previsto no termo original, digitalizado e enviado via Cadprev, para que o sistema apliqgue a atualizacdo e os
juros até a data do vencimento da respectiva parcela.

Esta funcionalidade servira para as situacfes em que o calculo do valor atualizado da parcela esta considerando o
valor inicial da parcela atualmente constante no DCP, diferente do valor inicial da parcela do termo original,
digitalizado e enviado via sistema Cadprev.

Entretanto, destaca-se que, apesar da funcionalidade para informar o valor original ja esteja disponivel, ainda serao
necessarios alguns ajustes no sistema para a correta emissdo da guia de pagamento por esta modalidade, que
ocorrera nos proximos dias, quando seréd dada a devida divulgacgao.
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https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/exibirFormCorrecaoValores.do?method=exibirFormCorrecaoValores
https://calculoexato.com.br/

EC N° 103/2019 (REFORMA DA PREVIDENCIA):

N2 de entes % dos RPPS
Adequacdo do rol de beneficios (aposentadorias e pensdes 1.897 87%
por morte)
Adequacdo das aliquotas de contribui¢cio dos segurados 1.790 83%
(14% ou progressivas):

N2 de entes % dos RPPS
I Com alteragdo na Lei Organica ou Constituicdo Estadual: 358 16,62% I
I Sem alteracdo na Lei Orgénica ou Constituicdo Estadual: 252 11,70% I

AUISOS IMPORTANTES

Com relacao a reforma ampla das regras do plano de beneficios do RPPS (idades, tempo de contribui¢do, forma
de célculo e reajustamento de beneficios, entre outras), foi lancado o PAINEL DA REFORMA PREVIDENCIARIA no
site da SPREV.

O painel foi criado com o objetivo de dar transparéncia dos entes federativos que realizaram a reforma da
previdéncia apés a Emenda Constitucional n® 103/2019, assim como para estimular a discussdo e aprovacdo da
reforma da previdéncia nos demais entes que ainda nao realizaram a reforma local, a SPREV passa a divulgar o
painel de acompanhamento que sera atualizado periodicamente.

Houve um grande crescimento na quantidade de entes que fizeram a reforma ampla do plano de beneficios,
alterando as regras de concessao, calculo e reajustamento dos beneficios apés a EC 103/2019. O parcelamento
previsto na EC n° 113/2021 contribuiu muito para esse crescimento.

A SPREV permanece a disposicdo para participar de reunides virtuais com os entes federativos e RPPS para tratar
da Reforma da Previdéncia. Além disso, estamos com atendimento, via web conferéncia, toda terca-feira, das
14h30 as 17h para tratar do tema. Lembrando que, para ingressar na sala de atendimento virtual, o interessado
devera solicitar a Divisdo de Atendimento e Assuntos Administrativos da SRPPS pelo WhatsApp (61) 2021-5555.

Web conferéncia sobre a Reforma da Previdéncia: ter¢cas-feiras, das 14h30 as 17h!




Unidade de N® Entes N Entes % de Entes % de Entes com % de Entes com Rol
Federagio com RPPS que que Aliquota dos de beneficios:
realizaram  realizaram segurados de 14% aposentadoria e
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Acompanhamento das Reformas Previdenciarias dos Entes apas a Emenda Constitucional n* 103/2019
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Obs. 1 As infonmagdes constantes no pained thm por base as leis endadas pelo ente via Sistemna de Gestio de Consultas ¢ Monmas - GESCOMN-RPFS o as j validadas
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Obs, 2: Pars fins de painel, considon se relorma quande o ente adatou em lei lscal so
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O, 3: Fundamentagio legal da cbeigatoricdade da sdequagio das aliquotas dot segurndes om 14% ou progrosiva: § 4° do artigo 8° da BC 1032019
O, &: Fundamentagio legal da obeigatoricdade da sdequagio 8o rol de benelicios somente Com apoientadona & pensia: § 2° do artigo 9 da EC 103,/2009




CRITERIO DO CRP RELATIVO AS ALTERACOES DAS REGRAS DE BENEFICI0S

Em decorréncia da Lei n® 13.846/2019 e da EC n° 103/2019, a Portaria MTP n°® 1.467/2022 ao incorporar a Portaria
MPS n° 204/2008, que tratava dos parametros para emissdo do CRP, efetuou ajustes nos critérios a serem exigidos,
0 que motivou a reformulacdo do extrato previdenciario. O critério “Regras de concessao, célculo e de reajustamento

dos beneficios nos termos do art. 40 da Constituicao Federal” tem gerado ddvidas sobre o seu alcance.

Critério(s) CRP - LEGISLAGAO

Caréter contributivo (Beneficiarios)

Cobertura exclusiva a servidores efetivos

Encaminhamento da legislacéo

Observancia dos limites de contribui¢céo do ente

Observancia dos limites de contribuicdo dos segurados e beneficiarios

Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes por morte

Regras de concessao, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal

Esse novo critério “Regras de concessdo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da
Constituicao Federal” nao significa que o ente que nédo fizer reforma das regras de beneficios do RPPS de seus
servidores vai ficar irregular no extrato previdenciario. Esse critério visa verificar se as alteracBes promovidas na
legislacdo do RPPS relativas as regras de concessao, calculo e reajustamento dos beneficios, ap6s a EC n°
103/2019, seguem a forma exigida no art. 40 da Constituicdo Federal.

Os Municipios, em caso de alteracdo das regras de beneficios do RPPS de seus servidores, deverdo observar as
seguintes regras previstas no art. 40 da CF (art. 162 da Portaria MTP n° 1.467/2022):

Lei ordinaria ou superior

e Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, se servidor for insuscetivel de readaptacdo, com a
previsdo de avaliagdes periddicas das condigdes que ensejaram a concessédo da aposentadoria; e

e Calculo de proventos de aposentadoria e de atualizacdo monetaria de sua base de céalculo, bem como regras de
calculo da pensao por morte, assegurado o reajustamento desses beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real.

Lei Complementar ou superior

o tempo de contribuicdo e os demais requisitos de concessdo de aposentadoria;

o tempo minimo de efetivo exercicio das func6es de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio;

o idade e tempo de contribuicdo diferenciados exclusivamente para: 1) aposentadoria dos segurados com deficiéncia,
previamente submetidos a avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar; 2)
cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a
salide, ou associacao desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacéo.

Emenda a Lei Organica

o idades minimas para aposentadoria dos segurados em geral (no caso da Unido, essas idades sdo 62 (mulheres) e
65 (homens).

Apesar de a Reforma da Previdéncia ndo ser obrigatdria, sem ela dificiimente o RPPS conseguirda atingir um
equilibrio financeiro e atuarial. Por isso a Reforma passou a ser elencada no art. 55 da Portaria MTP n° 1.467/2022
como uma das medidas que, combinada com outras (plano de com aliquotas ou aportes, segregacao da massa,

aporte de bens, direitos e ativos) visam o equacionamento do déficit. O proprio CNRPPS assim recomenda:



Recomendacdo CNRPPS/MTP:
Orienta e recomenda aos entes federativos o cumprimento das disposicdes da Emenda

Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, e a adoc¢ao de providéncias relacionadas
a discussédo e aprovacdo de proposta da Reforma do Plano de Beneficios, tendo em vista o

atingimento e manutencéo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Webconferéncias:

- Regime de Previdéncia Complementar - Sextas-feiras 14h30 as 17h

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

Consultem o boletim mensal de acompanhamento da instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar pelos
entes federativos que possuem RPPS, no link: https://bit.ly/3ue3seB.

Informacoes gerais sobre a instituicoes de RPC pelos entes federativos/ Posicao: 25/10/2022

N° de entes % dos RPPS
Lei de InstituicAo do RPC (envio pelo Gescon): 1850 86
Entes cujos planos de EFPC ja foram autorizados pela 474 29

Previc:
Avisos Importantes:

LEI DE IMPLANTACAO DO RPC

Atualmente, 14%, ou seja cerca de 300, Entes Federativos estdo irregulares pelo ndo envio de suas leis de instituicdo do RPC ao
GESCON/RPPS para analise. Os entes precisam se atentar a regularizagao do critério “Instituicdo do regime de previdéncia complementar -
Aprovacao da lei”. A irregularidade desse critério inviabiliza a emisséo do CRP.

ATENCAO AS NOTIFICACOES PARA AJUSTES NA LEI DE IMPLANTACAO DO RPC -

Em caso de identificacéo de nao conformidade de algum aspecto constante na lei, os entes sédo notificados por meio do GESCON-RPPS e o
critério “Regime de Previdéncia Complementar - Conformidade Legal” constard como ndo atendido. As notificagBes de irregularidade
estabelecem, em regra, um prazo de 180 dias para adequagdo. Enquanto viger o prazo para resposta a notificagao, o critério “Instituicdo do
regime de previdéncia complementar - Aprovacao da lei” no CADPREYV ficara em anélise, o que ndo impedira a emisséo do CRP.

Se ultrapassado o prazo sem resposta, a situacéo do critério no CADPREV “Instituicao do regime de previdéncia complementar - Aprovacao
da lei” passara de “em analise” para “irregular”, impedindo a emissdo do CRP.

Por isso, é necessario que os entes federativos verifiquem se ha notificagdo pendente de resposta no GESCON-RPPS. A Subsecretaria ja
efetuou 349 notificacdes, e 324 notificagcdes ainda nao foram respondidas.

CONVENIO DE ADESAO COM EFPC

Os municipios que tiverem ingresso de servidores com remuneracdo acima do teto RGPS também precisam se atentar ao critério
“Instituic@o do regime de previdéncia complementar — aprovagéo do convénio de adeséo”.

Sera exigida a aprovacdo do convénio de adesdo com entidade de previdéncia complementar para os municipios que responderem
positivamente a seguinte pergunta no DIPR: “Ocorreu o ingresso de servidor cuja remuneragdo do cargo efetivo seja superior ao limite
maximo de beneficios do RGPS ap6s a publicacéo da lei de instituigdo do regime de previdéncia complementar?”.

Os novos servidores que ingressaram no ente federativo apos a instituicdo do RPC e detinham remuneracéo abaixo do teto do RGPS no
momento do ingresso, mas que a remuneracao ultrapassou o teto em decorréncia de progressdo na carreira ou verbas remuneratérias que
compdem a base de calculo para o desconto ao RPC, também devem responder de forma afirmativa no DIPR.



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-colegiados/cnrpps/Resolucoes_e_Legislacao
https://bit.ly/3ue3seB
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

ESTEJAM ATENTOS:

)

Os entes que estido com o critério instituicio do regime de

Rrovac,
adesdo irr lar apds o prazo de envio do DIPR do &
bimestre de 2022 (jul/ago), & importante se atentarem

para:

- Envio do DIPR do 4° bimestre (jul/ago):

- Marcacao indevida sobre a contratagédo de
servidores com remuneracdo acima do teto
no ultimo DIPR enviado;

- Contratagao pendente da entidade de
previdéncia complementar.

Mo caso das duas primeiras situacdes, o envio ou a retificagao do
demeonstrativo regularizara a pendéncia; no caso da terceira, caso
tenha havido a contratagdo. favor informar a SPREV.

COMPREV

Webconferéncias:

- Operacionalizagdo do Comprev e Termo de adesdo ao novo Comprev segundas e quintas-feiras 09h30 as 12h;

- Controle de acesso ao Comprev segunda-feira 09h30 as 12h e quartas-feiras das 14:30 as 17h;

- Contrato com a Dataprev novo Comprev: tergas e quintas-feiras das 09h30 as 12h e das 14h30 as 17h.

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail atendimento.rpps@economia.gov.br

DATAPET

Comunicamos que a Dataprev iniciard o processo

de faturamento a partir do dia 03/10/2022 das
competéncias de janeiro a agosto de 2022,
compreendendo a emissdo de notas fiscais e envio

da documentacdo para pagamento dos servigos.

Os entes receberdo e-mail automatico com os PDFs da
Mota fiscal e a faturarboleto, com codigo de barra para
que possam efetuar o pagamento. Essa documentagdo
também ficard disponivel na Area do Cliente, Qualquer
divida devera ser sanada diretamente neste Portal,
acessando a Area do Cliente através do endereco
https://servicos.dataprev.gov.bricomprev/

Lembramos que, conforme clausula décima quarta do
contrato, o pagamento das faturas/notas fiscais devera
ser efetuado em até 30 (trinta) dias contados do
recebimento ou da disponibilizacdo de toda a
documentacio de cobranca pela CONTRATANTE.

Orientacdes para celebracéo do termo de adeséo,
minuta do contrato a ser firmado com a Dataprev,
projeto basico referencial e o modelo de negdcio
do Comprev que foi aprovado pelo CNRPPS:

br/assuntos/previdencia-no-servico-
publico/compensacao-
previdenciaria/compensacao-previdenciaria.

Para a formalizacdo do contrato com a Dataprev,
deve-se utilizar o marketplace da empresa,

acessando o link

fazendo login com usuério e senha do Gov.br.

Informacoes Gerais sobre a Compensacao Previdenciaria:

Celebragao do termo de Adesdo com a SPREV/MTP

Contratagdo junto a Dataprev para utilizacdo do
Comprev, conforme relagdes negociais estabelecidas
pelo CNRPPS

Contratos pendentes de assinatura pelo ente

Contratos pendentes de andlise pela Dataprev
(ndo terdo restricdo de acesso /suspensédo recebimento
valores RGPS)

N° de entes

2.029

1.814

10

29

% dos RPPS

94%

84%



mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria
https://servicos.dataprev.gov.br/comprev/

A SRPPS tem apoiado as entidades
representativas dos RPPS nas acdes junto INFORMATIVO

a seus associados para que 0 RECURSO ORIUNDO DA COMPENSACAD PREVIDENCIARIA E
_ _ i _ UMA RECEITA INDISPENSAVEL PARA A SUSTENTABILIDADE

operacionalizem a compensacdo. Vejam o DO RPPS.

exemplo da Associacdo das Previdéncias ATENCAD, ENTES ABAIXO ESTAO PENDENTES DE

FEI'HH.IIJZ&(,‘ED DO TERMO DE ADESAD OU CDNTRATM;EB Do

Préprias do Estado de Alagoas (APPEAL): SERVICO DE COMPENSAQAO PREVIDENCIARIA.

NAO PERCAM ESSA LIVE EM QUE SERAD PRESTADAS TODAS AS
OREENTAGOES PARA QUE 0 SEU RPPS NAOD FIQUE SEM RECURS0S
DEVIDOS DE COMPENSACAD PREVIDENCIARIA.

Oficio Circular SEI n° 280/2022/MTP | Novas funcionalidades Comprev | Controle de pagamento

Inclusdo de um campo para justificar o indeferimento de um requerimento de compensagao previdenciaria encaminhado pelo regime instituidor;
Corrigida a limitagao de idade para ingresso no RGPS para 12 anos do menor aprendiz, no peridio entre a CF/88 e a EC 20/98;

O Cronograma de Pagamento, exibido na tela inicial do Comprev, passa a destacar trés marcos (prazos limites/maximos) para: 1) Contestacéo
do pagamento; 2) Defesa da Contestacdo e 3) Andlise da Defesa

Essas funcionalidades de contestacéo, defesa e andlise da defesa quanto ao pagamento estdo no menu Pagamento>Controle de Pagamentos e
objetivam verificar se o valor foi repassado ou néo.

Pagamentos fora do prazo: deverdo ser aplicados os acréscimos legais devidos, que podem ser calculados no menu Ferramentas>Acréscimos
Legais, assim como no menu Pagamento>Controle de Pagamentos>Ac¢des.

O regime instituidor pode contestar o regime de origem: 1) por néo ter recebido nenhum valor valor; 2) por ter recebido valor incorreto; 3) erros de
informacgdes bancarias.

Durante a fase da defesa, o regime de origem pode: 1) demonstrar que o valor foi pago corretamente; 2) demonstrar que o valor foi pago em
atraso ou se incorretamente, efetuar o pagamento da diferenca; 3) informar que o pagamento foi rejeitado por erro das informagdes bancarias do
regime instituidor.

Na fase de analise da defesa, o regime instituidor aceita ou rejeita a defesa (ndo reconhece valor recebido; conclui que o valor recebido ainda
esté incorreto ou aprova 0 pagamento).

Além disso, o Oficio esclarece como aplicar a alteracdo promovida na Portaria SEPRT/ME n° 15.829/2020 que teve como objetivo promover uma
maior automatizacéo dos processos de compensacao, enquanto o sistema néo é ajustado.

Por fim, o Oficio Circular reitera a recomendacao do CNRPPS n° 1/2021, em que o0s representantes de todo o segmento orientaram a ndo
contratagéo de servigos de consultoria para a operacionalizacdo da compensacao.

COMPREV COMPREV
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Consultem este Oficio-Circular e 0s anteriores em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-

br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria

A SRPPS publicou o GUIA para Acesso a APl do Comprev, disponivel na pagina da Compensacao/Sistemas.

W/ MARKETPLACE

DATAPREV

Visando uma maior automatizacédo dos processos de compensacao ,_3.'., AYMARETPLACE

previdenciaria, além do art. 5°-A na Portaria MTP n°® 15.829/2020,

inserido pela Portaria MTP n° 2.868, de 13/09/2022, a Dataprev

disponibiliza uma interface de programacéao de aplicacdes (API) que ::.'...- APls

possibilita o intercambio de dados entre sistemas diferentes, com a T has |

comunicacgao entre o sistema de concessao de beneficios utilizado

no RPPS com o sistema COMPREV!

A APl do Comprev é disponibilizada através do Marketplace da

Dataprev, uma espécie de loja de APIs, onde cada ente pode obter i

chaves para acessa-la. Com as chaves de acesso da aplicagdo os

entes podem integrar seus sistemas com o sistema Comprev.

PASSO 1- ACESSAR 0 MARKETPLACE Solicito acesso ao Marketplace da Dataprev para realizar a subscrigdo

da API do Comprev a fim de integrar 0s nossos sistemas com o sistema
Comprev.

Para acessar o Marketplace, Seguem os dados do responsavel e do Ente Federativo:

primeiro o EF precisa abrir um 1.CPF do responsavel: (informar o mesmo do Anexo Il do Termo de

chamado no SDM a Adesao)

https://suporte.dataprev.gov.br/), 2.Nome do responsavel: (informar o mesmo do Anexo Il do Termo de
Adesao)

com as seguintes informacdes:
3.CNPJ do RPPS:

Atencdo: Caso o responsavel pelo Ente ainda ndo tenha acesso ao SDM, ele precisa primeiro
solicitar o acesso via consulta no Gescon, anexando o formulario, conforme o modelo.

Por meio da APl do Comprev é possivel, por exemplo, abrir, alterar e consultar requerimentos de compensacéo
financeira diretamente dos sistemas utilizados pelos entes dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios. Para
fazer a integracdo € necessario que os Entes Federativos programem seus sistemas, conforme o manual técnico
disponibilizado pela Dataprev.

CompensacaoPrevidenciaria - v1.0.0 Para o desenvolvimento do modulo
de acesso a APl pelo EF deve ser
C = " | seguida a documentacdo técnica que
‘ 4 [ | pode ser acessada no endereco
. S

https://docs.dataprev.gov.br/docs/co

mprev/

Em complementacdo podem ser

abertos chamados SDM especificos
para duavidas técnicas no enderego
https://suporte.dataprev.gov.br/
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Outros Avisos Importantes - Compensacao Previdenciaria

Assistam na TV Abipem (https://www.tvabipem.com.br/) o treinamento ocorrido no dia 13 de outubro sobre o Comprev que abordou 0s seguintes

temas:
o Painel SPREV: Compensacéo Previdenciaria;
e Portaria n° 2.868, de 2022: Automatizagdo de Processos;
e API do Sistema COMPREV;
e Versao 2.13 - Controle de Pagamentos do COMPREYV;
e Faturamento do Contrato com a DATAPREV;
o Controle de Acesso. Orientacdes e Incidente de Seguranga do sistema;

o« Recomendagéo do CNRPPS sobre a ndo contratagao dos servigos de compensagéo previdenciaria e Canais de Atendimento SRPPS.

Acessem o Painel de Indicadores da Compensacao Previdenciaria. Esta no site da SPREV; cliquem em “Painel Estatistico da Previdéncia Social”
e selecionem Compensacao Previdenciaria. Podem ser pesquisados quaisquer RPPS, as informagdes, por enquanto, abrangem RPPS x RGPS:

g u‘h wobos doGovems Moot Bifrmacls  Leptliche  hosssbidsds @ WD o]

w Aspartop - Dacion e [rtstatosy - Pepwsdincs - Paned Ditatatics s Presdsnc Companieg b Prccend ierd.

Compensacao Previdenciaria

o Dwle de
() sowe O1/0B/2022

1) Requerimentos de acorde com o Regime de origem @ o instituldor

2) Tempe decorrido dos requerimentos na situagio atual

2.1) RGPS comao destinatiria

Vejam o cronograma para pagamento da compensagao:

Cronograma Comprey

Compeléncia: 10/2022 Competéncia: 11/2022

3110 : Consulta de débitos dos entes federatives na
# contratagdo da Dataprev.

Fachamsento da prévis da folha de pegamsnis da
1 COMPREY.

i Inicio do periodo de consulta da privia da folha de 7 nicio do pericdo de consulta da privia da folha de
pagamenta. ' BagIments.

01412 m-lodn arquive de pagamentas do RGPS 20
o do Brasil,

Prazo para pagamento dos valores devidos pelos Praro para pagamenio dos valores devidos pelos
regime.




Nos dias 24 a 28 de outubro, na sede da Geréncia
do INSS em Sao Paulo, o Comité Técnico do
COMPREV, composto por representantes da
SPREV, do INSS e dos entes federativos se reuniu
para discutir melhorias no sistema e elaborar a
minuta da Portaria que ir4 atualizar e consolidar as
normas do COMPREV.

INVESTIMENTOS: ATUALIZAGAO DOS TERMOS DE CREDENCIAMENTO

Nos termos do inciso VI, 81°, art. 1° da Resolugdo CMN n°® 4.963/21, os responsaveis pela gestdo do RPPS
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituicdes administradoras e gestoras dos fundos de investimento
em que serdo aplicados 0s recursos.

O 8 3° do art. 1° da Resolucéo, em consonancia com o paragrafo Unico do art. 6° da Lei n® 9.717/98 dispde que
credenciamento devera observar, dentre outros critérios, o historico e a experiéncia de atuacdo, o volume de
recursos sob a gestdo e administracdo da instituicdo, a solidez patrimonial, a exposi¢cdo a risco reputacional,
padrdo ético de conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho.

Os parametros para credenciamento estdo previstos nos arts. 103 a 106 da Portaria MTP n°1.467/22, sendo que o
art. 106, 1V, dispde que “a conclusdo da analise das informacles e da verificagdo dos requisitos estabelecidos
para o credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos
colocados no dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrucdo de preenchimento do modelo
disponibilizado na pagina da Previdéncia Social na Internet”.

A SRPPS publicou a atualizacdo dos termos de credenciamento exigidos pela Resolugcdo CMN n° 4.963/2021 e
Portaria MTP n° 1.467/2022.

O credenciamento € aplicado as seguintes institui¢des:

g vb e s e s (e e i (16 @ - administrador e gestor de fundos de investimentos;
distribuidor, instituicdo integrante do sistema de
= Mimistério do Trabalho e Previdéncia O qu voce procerg Q . . R . . .
distribuicdo ou agente autdénomo de investimento,
bt i -——— corretoras ou distribuidoras de titulos e valores
Credenciamento pelos RPPS das Instituigdes e Produtos de mobiliarios para as operacGes diretas com titulos de
Investimento emissdo do Tesouro Nacional registrados no Sistema

Ty Especial de Liquidacdo e Custodia — SELIC,
- custodiantes de titulos e valores mobiliarios relativos
Modelos de Termos de Credenclamento - Resolucho CMN n® 496372021 e Portaria MTP n® L467/2022 R X B A . _
a carteira de titulos publicos federais sob gestéo
PRy i 0% 10 2O

prépria do RPPS e
instituicdes financeiras bancarias autorizadas pelo
Banco Central do Brasil a emitir ativos financeiros
privados, a serem aplicados pelo RPPS na forma do

art. 7°, IV, da Resolugcdo CMN n° 4.963/2021.

Seguem os links para acesso aos modelos de credenciamento:

e Termo de Credenciamento - Administrador ou Gestor de Fundo de Investimento

¢ Termo de Credenciamento — Distribuidor

e Termo de Credenciamento - Instituicdo Financeira Bancéaria emissora de ativo financeiro de renda fixa

e Termo de Credenciamento - Agente Autbnomo de Investimentos

e Termo de Credenciamento - Instituicdo Financeira Bancéaria emissora de ativo financeiro de renda fixa



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/destaques/atualizacao-dos-termos-de-credenciamento-exigidos-pela-resolucao-cmn-no-4-963-2021-e-portaria-mtp-no-1-467-2022-1
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/TermodeCredenciamentoAdministradorouGestordeFundodeInvestimento.xlsx
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/TermodeCredenciamentoDistribuidor.xlsx
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/TermodeCredenciamentoInstituioFinanceiraBancriaemissoradeativofinanceiroderendafixa.xlsx
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/TermodeCredenciamentoAgenteAutnomodeInvestimentos.xlsx
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/TermodeCredenciamentoCustodiante.xlsx

Os referidos termos encontram-se publicados em Menu - Investimentos
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencial/pt-br/assuntos/previdencia-

no-servico-publico/menu-investimentos, selecionem “Formularios e

Modelos™:

Tin

Do

INVESTIMENTOS: OFjCIO CIRCULAR ESCLARECE QUE 0S RPPS PODEM APLICAR SEUS RECURSOS POR
MEIO DE INSTITUIGOES PUBLICAS OU PRIVADAS

Foi publicado em 21/10/2022 o Oficio Circular SEI n°® 333/MTP que esclarece a todos os gestores e operadores de
RPPS que ndo ha norma geral que preveja exclusividade aos bancos publicos quanto ao recebimento dos recursos
desses regimes.

A Lei n® 9.717/98, que adquiriu status de lei complementar federal com o advento da EC n° 103/2019, prevé, em
seu art. 6° 1V, que a aplicacao de recursos dos RPPS ocorrerd em conformidade com o estabelecido pelo
Conselho Monetéario Nacional (CMN), atualmente, a Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

A Lei n®9.717/98, com a inclusédo do paragrafo Gnico em seu art. 6°, por meio da Lei n® 13.846/2019, passou a dar
énfase a alguns requisitos que devem ser considerados pelo CMN quando do estabelecimento das condi¢cdes e
limites para aplicacdo dos recursos dos RPPS, dentre esses, que as instituicbes que fardo a gestdo direta ou
indireta dos recursos podem ser publicas ou privadas:

Paragrafo Gnico. No estabelecimento das condi¢gdes e dos limites para aplicagdo dos recursos dos regimes
proprios de previdéncia social, na forma do inciso IV do caput deste artigo, o Conselho Monetario Nacional
devera considerar, entre outros requisitos:

| - a natureza publica das unidades gestoras desses regimes e dos recursos aplicados, exigindo a
observancia dos principios de seguranca, protecdo e prudéncia financeira;

Il - a necessidade de exigéncia, em relacdo as instituicdes publicas ou privadas que administram, direta ou
indiretamente por meio de fundos de investimento, os recursos desses regimes, da observancia de critérios
relacionados a boa qualidade de gestdo, ambiente de controle interno, histérico e experiéncia de atuacao,
solidez patrimonial, volume de recursos sob administracao e outros destinados a mitigacdo de riscos. (grifo
Nnosso).

Portanto, o legislador ordinario ndo traz nenhuma distingdo entre instituigdes publicas ou privadas em relacdo
a possibilidade de recebimento dos recursos dos RPPS. A exigéncia que sejam observados critérios
relacionados a boa qualidade de gestdo, ambiente de controle interno, histérico e experiéncia de atuacéo,
solidez patrimonial, volume de recursos sob administragdo e outros destinados a mitigacao de riscos.

O proprio art. 1° da Resolucdo CMN n° 4.963/2021 exige o prévio credenciamento, o acompanhamento e a
avaliacdo do gestor e do administrador dos fundos de investimento e das demais instituicGes escolhidas para
receber as aplicagdes, e o art. 26 deixa claro que os recursos dos RPPS devem ser mantidos em contas bancarias
ou em depésitos de poupanca distintos dos do ente federativo, em instituicdes financeiras bancéarias, publicas ou
privadas.

Com base no art. 92, Il, da Lei n® 9.717/98 e no art. 29 da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, o MTP editou a Portaria
n° 1.467/2022, que esclarece em seu art. 103, § 1°, que “as aplica¢des dos recursos do RPPS deverdo observar os
parametros de mercado e poderdo ser realizadas por meio de instituicbes publicas ou privadas, desde que
registradas, autorizadas ou credenciadas pela CVM ou pelo Banco Central do Brasil”.

Assim, ndo ha embasamento legal para que ocorra qualquer tipo de distingdo entre instituicdes publicas ou privadas
passiveis de receber recursos dos RPPS, os critérios de diferenciagdo devem ser aqueles relacionados a boa
qualidade de gestdo, ao ambiente de controle interno, ao histérico e experiéncia de atuacado, a solidez patrimonial,
ao volume de recursos sob administracdo, a exposicdo a risco reputacional, ao padrdo ético de conduta e a
aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho e a outros destinados a mitigacdo de riscos e ao
atendimento aos principios de seguranca, prote¢cao e prudéncia financeira!


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/menu-investimentos

PRO-GESTAO RPPS:

Webconferéncias:

- Pro-Gestéo e Certificagcdo de Gestores - quartas-feiras 14h30 as 17h

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

Informagdes sobre a Certificacdo Institucional (Pré-Gestdo RPPS)

Atualizagdo em 26 de out/2022
N2 de entes federativos que aderiram: 486
Nivel | Nivel Il Nivel HI Nivel IV Total
Ne de RPPS atualmente certificados: 86 59 20 3 168

N2 RPPS que obtiveram certificacdo pela 12 vez 2

RPPS que obtiveram certificagdo pela 12 vez

Nivel | Extrema/MG

Nivel Il Itapevi/SP

Nivel 11l

Nivel IV
Ne de RPPS que renovaram a Certificagdo: 1
RPPS que renovaram a certificagdo:

Nivel |

Nivel Il

Nivel 111 Governo do Estado de Pernambuco

Nivel IV

RPPS que renovaram a certificagdo para um nivel | Governo do Estado de Pernambuco
superior:

CERTIFICAGAO DE DIRIGENTES E CONSELHEIROS (ART. 8°-B, II, LEI N° 9.717/98 E PORTARIA ME N°
9.907/20):

1 Webconferéncias:
- Pr6-Gestao e Certificagcdo de Gestores - quartas-feiras 14h30 as 17h
= - - Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou
e-mail atendimento.rpps@economia.gov.br

Foi encaminhada a Consultoria Juridica do Ministério do Trabalho e Previdéncia a proposta de
alteracdo da Portaria MTP n° 1.467/2022, aprovada na 92 Reunido Ordinaria do CNRRPS, que
racionaliza os prazos para comprovacdo da certificagdo de dirigentes, membros dos
conselhos deliberativo e fiscal, responsavel pela gestdo das aplicacbes dos recursos e
membros do comité de investimentos.

Confiram 0s novos prazos que serao previstos:
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Obrigados a comprovar a Certificacao

(alteracao aprovada pelo CNRPPS, mas falta incorporar Prazo para Comprovacao
na Portaria MTP 1.467)
Dirigente Maximo e a Maioria dos demais membros da Diretoria Verificacdo anual, a partir de 31/07/2024 e, nos anos

Maioria dos Membros Titulares Conselho Deliberativo e Fiscal seguintes, no dia 31 de julho.

RPPS > R$ 10 milhdes: Responsavel pela gestdo das aplicacdes e totalidade  Prévia, a partir de 31/07/2024, conforme nivel de certificacéo
dos Membros do Comité de Investimentos exigido (basico, intermediario e avancado).

R$ 5 milhdes < RPPS > R$ 10 milhdes: responsavel pela gestédo das aplicacées

L . A . Prévia, i 1/07/2024, nivel basi
e maioria dos Membros Titulares do Comité de Investimentos révia, a partir de 31/07/20 nivel basico

RPPS < R$ 5 milhdes: Responsavel pela gestéo das aplicagbes Prévia, a partir de 31/07/2024, nivel basico
(1) - A implantagéo do Comité de Investimentos é facultativa para os RPPS com ativo < R$ 5 milhdes (art. 280 da Portaria MTP n° 1467/2022);

(2) - Até 30/07/2024: exigéncia prévia de certificacdo para o responsavel pela aplicagdo dos recursos e da maioria dos membros do Comité
de Investimentos para os RPPS com mais de R$ 5 milhGes, com a comprovagédo da certificagdo anterior emitida até 31/03/2022, durante seu
prazo de validade, ou a nova certificagédo, nos niveis basico, intermediario ou avancado.

MANUAL DA CERTIFICAGAO PROFISSIONAL - VERSAO 1.2

A Comissdo de Credenciamento e Avaliacdo do Pro-Gestéo e Certificacdo Profissional, por ocasido da 32° Reunido
Extraordinaria, realizada no dia 08 de setembro de 2022, deliberou pela aprovacédo da versdo 1.2 do Manual da
Certificacdo Profissional dos dirigentes da unidade gestora, membros do conselho deliberativo e fiscal, responsavel
pela gestdo das aplicacGes dos recursos e membros do comité de investimentos.

Estd em tramitacdo o respectivo processo para a publicacdo da Portaria do Secretario de Previdéncia/MTP, que
autoriza sua divulgacdo no endereco eletréonico da SPREV na internet, com vigéncia a partir de 01/12/2022, com
destaque para 0s seguintes pontos:

e Adequacdo do conteldo programatico das certificacdes ao texto da Portaria MTP n° 1.467, de 2022;

¢ Adequacdo aos novos prazos para comprovacdo da certificagdo, conforme deliberacdo do CNRPPS, por
ocasido da 92 Reunido Ordinaria, ocorrida em 09 de agosto de 2022 (ver quadro anterior);

e Foi ajustado que as certificagfes deverdo ser obtidas mediante aprovacdo prévia em exame por provas, ou
por exame por provas, titulos e experiéncia e, em caso de renovacdo, por programa de qualificacao
continuada no mesmo nivel da certificacdo obtida, conforme § 3° do art. 78, da Portaria MTP n° 1.467, de
2022.

e Para 0 exame por provas, titulos e experiéncia, foi definida a pontuacado individual para o conceito de titulos
referente a formacdo académica dos profissionais:

a) os cursos de graduacéo, cursos de pés-graduacao ou curso de extensao universitaria presencial ou EAD
nas areas de Administracdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Atuariais, Direito,
Ciéncias da Computacdo, Comunicagdo Social, Servico Social, Engenharia, Estatistica e Matematica
receberdo 100% (cem por cento) da pontuacgdo individual;

b) os cursos de graduacao, cursos de pés-graduacgdo ou curso de extensao universitaria presencial ou EAD
nas areas de Pedagogia ou Licenciatura Plena receberdo o percentual de 50% (cinquenta por cento) da
pontuacdo individual.

e Foi realizada a adequacdo da exigéncia da comprovacdo da certificacdo do responsavel pela gestdo das
aplicacbes dos recursos e dos membros do comité de investimentos, conforme categorizacdo dos RPPS,
prevista nos artigos 137 a 138 da Portaria MTP n° 1.467/2022.

e Ademais, foram realizados ajustes no texto do Manual, visando esclarecer melhor davidas recorrentes
recebidas via sistema GESCON, sala de atendimento, eventos e e-mails, em especial, quanto aos itens
seguintes:

a) exigéncia de certificagcdo no nivel basico para comprovacao da primeira certificacédo realizada nos anos
de 2022 e 2023;

b) aproveitamento de certificagcdes anteriores emitidas até 31/03/2022;

c) reconhecimento da certificagdo de dirigentes da unidade gestora e da certificacdo do responsavel pela
gestdo das aplicagBes dos recursos e membros do comité de investimentos para o exercicio da funcédo de
membros dos conselhos deliberativo e fiscal;

d) exercicio conjunto do cargo ou funcdo de dirigentes da unidade gestora e de responsavel pela gestdo
das aplicacBes dos recursos e membros do comité de investimentos.



Tédo logo seja publicada a Portaria, a versdo estara disponivel na_area de requisitos para
dirigentes e conselheiros no portal da Previdéncia. Confiram!

RESUMO DOS RESULTADOS DA NOVA CERTIFICAGAO PROFISSIONAL DOS DIRIGENTES, CONSELHEIROS E COMITE DE INVESTIMENTOS -
Atualizagdo: 24 OUT 2022
APROVADOS
CARGO/FUNCAD EXAME POR EXAME POR CARGO OU SOMA CERTIFICADORA
PROVAS PROVAS E TITULDS FUNCAD

DIRIGENTE BASICO 147 150 16 313
DIRIGENTE INTERMEDIARIO 10 i3 3 52
DIRIGENTE AVANCADO 8 24 2 34
CONSELHO DELIBERATIVO BASICO 188 114 22 3z
CONSELHO DELIBERATIVO INTERMEDIARIO 3 g 1 12 TOTUM
CONSELHO FISCAL BASICO 33 40 2 134
CONSELHO FISCAL INTERMEDIARIO 4 & 0 &
COMITE DE INVESTIMENTOS BASICO 163 149 12 324
COMITE DE INVESTIMENTOS INTERMEDIARIO 11 25 0 36
COMITE DE INVESTIMENTOS AVANCADO ] 14 3 26
COMITE DE INVESTIMENTOS BASICO 0 17 0 17 P—
COMITE DE INVESTIMENTOS INTERMEDIARIO 0 2 0 2
COMITE DE INVESTIMENTOS AVANCADO 0 2 0 2

TOTAL 626 597 61 1.284

Os responsaveis pela gestdo das aplicacdes de recursos, nomeados a partir de 1° de julho de
2022 (Portaria MTP n° 1.467/2022) tém que comprovar experiéncia e formacao em nivel superior!

COMISSAO REALIZA 0 CREDENCIAMENTO DE MAIS UMA ENTIDADE CERTIFICADORA DE PROFISSIONAIS DE
RPPS!

A Comissao de Credenciamento e Avaliacdo do Pr6-Gestdo e Certificagcdo Profissional, por ocasido da 332
Reunido Extraordinaria, realizada no dia 25/10/2022, deliberou pelo credenciamento da Associacdo Brasileira de
Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais - Abipem como certificadora de profissionais de RPPS.

Estd em tramitacdo o respectivo processo para a publicacdo da Portaria do Secretario de Previdéncia/MTP, no
Diario Oficial da Unido, que autoriza a divulgacdo do credenciamento. Serdo reconhecidos pela SPREV os
certificados oferecidos pela entidade, para fins de comprovacao do inciso Il do art. 8°-B da Lei n°® 9.717/1998 e art.
76, Il, da Portaria MTP n° 1.467/2022, na modalidade exame por provas, dos dirigentes da unidade gestora,
membros do conselho deliberativo, membros do conselho fiscal, responsavel pela gestao das aplicacdes dos
recursos e membros do comité de investimentos, nos niveis basico, intermediario e avancado.

CONAPREV: CONSELHO NACIONAL DOS DIRIGENTES DOS RPP$S

9 https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/acesso-a-
informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados

A 742 Reunidao Ordinaria do Conaprev, sera promovida pelo Estado de
Minas Gerais e Prefeitura Municipal de Belo Horizonte na capital mineira,
nos dias 09 e 10 de novembro de 2022. Varios temas de interesse dos
RPPS seréo tratados na reunido anual desse conselho.

A Diretoria Executiva do Conaprev é composta, além de seu presidente, o
Subsecretario da SRPPS/SPREV, pelos seguintes representantes eleitos
em Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos (2022/2023):



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/requisitos-para-gestores-e-conselheiros
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/requisitos-para-gestores-e-conselheiros
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/requisitos-para-gestores-e-conselheiros
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados

- 1° Vice-Presidente: Jodo Carlos Figueiredo, Presidente da Associacdo Brasileira de InstituicGes de Previdéncia
Estaduais e Municipais (ABIPEM);

- 2° Vice-Presidente: Roberto Moisés dos Santos, Diretor-Presidente - ALAGOAS PREVIDENCIA;

- 1° Vice-Presidente Suplente: Daniel Ribeiro Silva, Diretor de Previdéncia - Secretaria Municipal de Gestdo de
Salvador/BA; e

- 2° Vice-Presidente Suplente: Tatiana de Lima Ndébrega, Diretora Presidente - Fundacdo de Aposentadorias e
Pensdes do Servidores do Estado de Pernambuco (FUNAPE).

CNRPPS: CONSELHO NACIONAL DOS RPPS PREVISTO NO DECRETO N° 10.188/2019

A 102 Reunidao Ordinaria do CNRPPS, sera promovida pelo Estado de Minas Gerais e Prefeitura Municipal de
Belo Horizonte na capital mineira, no dia 11 de novembro de 2022, em seguida a reunido do Conaprev.

Dessa forma, os assuntos debatidos na reunido do Conaprev pautardo a reunido do CNRPPS e poderdo ser
deliberados com maior aprofundamento.

iNDICE DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA - ISP

Identificado o erro no sistema de apuracdo do ISP de 2022, com relacdo as
quantidades de segurados e beneficiarios informadas nos DRAA. Os DRAA que
tinham o status "Substituida Antes da Recepcdo dos Arquivos Digitalizados" e depois
enviaram o DRAA definitivo, e assim passaram para o status "Documentos
digitalizados enviados" tiveram quantidades de beneficiarios somadas.

Por sua vez, o critério "Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN -
Encaminhamento a SPPS" devera constar como regular para todos os entes em razao
da prorrogacédo do envio do Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN, com
impacto no redutor do indicador de regularidade.

Conforme previsto na Portaria SPREV n° 14.762/2020, foram recebidas 70
impugnacfes ao resultado parcial divulgado em 05/10/2022, sendo que 39 foram
considerados procedentes.

Os ajustes em decorréncia dessas impugnacdes estdo sendo realizados para a
divulgacao do ISP-2022 e de seu relatorio final.

ATUARIA: DUVIDAS SOBRE A TAXA DE JUROS PARAMETRO

ESCLARECIMENTOS SOBRE A DETERMINACAO DOS ULTIMOS CINCO EXERCICIOS,
ANTERIORES A DATA FOCAL DA AVALIACAO ATUARIAL, A SEREM CONSIDERADOS PARA
EFEITO DE ACRESCIMO DE 0,15% A TAXA DE JUROS PARAMETRO, A CADA ANO EM QUE A
RESPECTIVA TAXA DE JUROS REAIS DA META ATUARIAL TENHA SIDO ALCANCADA.

De acordo com o § 4° do art. 39, da Portaria MTP n® 1.467/2022:

“A taxa de juros parametro, estabelecida conforme o Anexo VII, podera ser acrescida em 0,15 (quinze centésimos)
a cada ano em que a rentabilidade da carteira de investimentos superar os juros reais da meta atuarial dos ultimos
5 (cinco) anos, limitados ao total de 0,60 (sessenta centésimos).”

O art. 3° do Anexo VI, da mesma Portaria disp8e que:

“Para definicdo da hip6tese da taxa de juros real nas avaliagdes atuariais dos exercicios a partir de 2023 deverédo
ser utilizadas as taxas de juros parametro estabelecidas de acordo com o art. 1°, acrescidas em 0,15 pontos
percentuais para cada ano em que a taxa de juros utilizada nas avaliagdes atuariais dos ultimos 5 (cinco)

exercicios antecedentes a data focal da avaliacao tiver sido alcancada pelo RPPS, limitada a 0,6 pontos
percentuais.” (Grifou-se)


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/indicador-de-situacao-previdenciaria
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/indicador-de-situacao-previdenciaria
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/indicador-de-situacao-previdenciaria

E o 8§ 1° de seu art. 3°, restringe a aplicacdo do beneficio previsto no caput, nos seguintes termos:

“Os acréscimos de que trata o caput ndao se aplicam aos RPPS que possuam recursos inferiores a R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais) e ao Fundo em Reparticdo e nas demais situagbes de que tratam o § 4° do
art. 26 desta Portaria”.

Assim, a titulo de esclarecimento quanto aos exercicios antecedentes a data focal da
avaliacao informa-se que, para efeito dos acréscimos de 0,15% a taxa de juros parametro a

ser adotada na avaliacdo atuarial com data focal em 31/12/2022, deverdo ser considerados

os exercicios financeiros de 2017 a 2021.

IMPlANTAGi\U DO ESOCIAL PARA 0S ORGAOS PUBLICOS
Webconferéncias:

eSocial - tercas e quintas-feiras das 14h30 as 17h
Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail atendimento.rpps@economia.gov.br

Os entes federativos ja estdo enviando as informacdes relativas aos segurados dos RPPS e do RGPS por meio do eSocial:

FASES 4° GRUPO - ORGAOS PUBLICOS

21/07/2021 (a partir das oito horas). O prazo fim para envio do evento da

12 FASE (Eventos de tabel . ~
(Eventos de tabelas) tabela S-1010 é até o inicio da 32 Fase de implementacgéo.

22/11/2021 (a partir das oito horas) O detalhamento referente a 22

22 FASE (Eventos nédo periddicos i . . ~ .
(Ev periodicos) Fase sera publicado no Manual de Orientacdes do eSocial (MOS)

32 FASE (Eventos periédicos) 22/08/2022 (a partir das oito horas)
42 FASE (Eventos de SST) 1°/01/2023 (a partir das oito horas) - ndo é obrigatério para RPPS
CADPREV

Webconferéncias:

Cadprev — Segunda, Quarta e Sexta das 09h30 as 12h
Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

@ Fim da migracdo da Nota Técnica Atuarial.

A novidade no CADPREYV deste acontece é a implantacdo da nova versao da Nota

7 CADPREV

Técnica Atuarial — NTA (Fim do processo de migracdo). Com isso, o usuario do
CADPREV Web encontrard& um novo menu de acesso dentro do médulo de
M Inicio

CADASTROS que permite possibilita iniciar o processo de declaracdo dos dados da
NTA.
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DENTRO DO NOVO MODULO DA NTA E POSSIVEL REALIZAR AS SEGUINTES ACOES:
1 VISUALIZAR 0S NUMERQS DAS NTA'S ENVIADAS ANTERIORMENTE;
INCLUIR NOVAS NTA'S

ENVIAR A NTA DIGITALIZADA PARA 0 CADPREV WEB;

VISUALIZAR A STTUACAQ DA NTA;
. EXCLUIR O RASCUNHO DA NTA DESDE QUE 0 RASCUNHO NAO TENHO O PROCESSO DE ENVIO CONCLUIDO E O
INTCIO DE VIGENCIA TENHA S1DO GRAVADO.

Koty Técnica Atuarial

O menu anterior da NTA continua ativo

s Mademrin i B s b bt ] s B ptalasis

no CADPREV, mas ndo é possivel

e o [ Fasn
e - enviar mais os arquivos XML gerados
- i : no CADPREV Desktop.
e i 0T L a00M | o LBVH
....... - e sy
Poursvaiems o S M ] WEA oo apl o oagee pde R rLRTERL
Consunar Nots Tecnica Atuaral
O campos preceddos oom astensco] 180 de presnchements obegabdng
Dador da Contulta
" Enbe;  «Splecions uma opclos w
Shuagho da NTA ;| aTedoss a

Atudiria

Plans da NTA: | «Todoss

No menu antigo do CADPREV Web, tambhém é possivel visualizar a parte das assinaturas digitais.

.....

Segunda-feira

CADPREV

§:30 45 12:00

w

Acesso ao
COMPREV

Q30 G5 12:00

Termo de Adesdo e
Operacionalizagao
COMPREVY

.30 A5 12:00

WEBCONFERENCIAS

GESCON
14:30 as 17:00

Atudaria - Parametros
Tecnicos

14,:30 @5 1700

sxepezeacl

Terga-feira

Plano de Custeio
Q30 as 1200
1430 G5 17:00

Investimentos

DPIN

eSocial
14:30 4s 17:00

Reforma da

éncia

1,:50 a5 17:00

Contrato DATAPREV
§:30 45 12:00
10,30 a5 17.00

Quarta-feira

CADPREV

Q.30 A4S 12:00

Repasse e
Parcelamento - DIPR
14:30 45 17:00

Pro-Gestao e Certificagao
de Gestores
14,30 45 17:00

Acesso ao
COMPREV
i, 30 as 17:00

A préxima melhoria da NTA deve unir
os dois menus (Novo e Antigo) e
suas funcionalidades.

Quinta-feira Sexta-feira
Termo de Adesdo e
Cperacionalizagas
COMPREV
§i30 s 12:00

CADPREV

§'30 G5 12:00

GESCON

Q30 as 1200

eSocial
1430 4s 17:00

Repasse e
Contrato DATAPREY parcelamento

Q:Z0 s 12:00

DIPR
30 As 12:00
1430 45 17:00

Contabilidade

Q:50 as 12:00

Previdéncia
Complementar

14,30 as17:00




CAPACITAGAO E EDUCAGAO PREVIDENCIARIAS:

Para a programacdo de eventos promovidos pelas associacfes representativas dos RPPS, que atuam fortemente
na capacitacdo e fortalecimento da cultura previdenciaria, consultem o calendario de envio das informacfes a
SPREV disponivel em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/calendario-sprev.

EM OUTUBRO, A SRPPS ESTEVE PRESENTE:

9

e 13 e 04/10 — MP-MG - Curso sobre o e-social - ministrado no Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais.

e 5a07/10 - APREMAT - 9° Encontro de Gestores de RPPS (Cuiaba/MT)

e 06 e 07/10- SEAD/RN- Ministrar capacitacdo a equipe responsavel pelo sistema eSocial no
ambito da Secretaria de Estado da Administracdo do Rio Grande do Norte.

e 10 e 11/10 - APEPREV — Curso com o tema: eSocial nos 6rgédo Publicos (Curitiba-PR)

e 13 e14/10 - ESESP - Trilha de Capacitacdo On-Line - Nivelamento Técnico eSocial para Orgéo
Publicos (Vitoria/ES)

e 19 e 20/10 - NESPREV - Workshop "COMPREV", Il Seminario Previdenciario da NESPREV-
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Nova Esperanca do Sul.

e 20 e 21/10 - AMIPREM — 10 Seminério Regional da Amiprem e 2° Encontro Previdenciario do
Instituto de previdéncia dos Servidores PuUblicos do Municipio de Varginha — INPREV

(Varginha-MG)

Congresso Internacioqai.dg &

Gestdo da pFEVIdenClagECIﬁi Y -4 online ou presencial. Acessem o site

A participacdo no Congeps 2022 podera

(Congeps)

Alternativas para melhoriaida & Y

prestagao de servicos pablicos, & . INSCRICOES
ABERTAS!

Congeps https://congeps.inss.gov.br.

CAPACITAGAO DIGITAL

<

e 13/10 — Live Abipem — Compensacdao Previdenciareia

e 18/10 — Live FUNPREV - AUDIENCIA PUBLICA — Fundo de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Tomar do Geru- SE

e 18/10 - Live Abipem — Beneficios Previdenciéarios

e 18/10 — Live IMP — A Reforma da Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna-MG

e 26/10 — 4° Seminario de Educacao Previdenciaria e Financeiro do IPASC



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-sprev.
https://congeps.inss.gov.br/

APROVEITEM A OPORTUNIDADE DE CAPACITAGAO ON LINE, SEM CUSTO E COM CERTIFICADO
APOSENTADORIA E PENSAO DE SERVIDORES: ATUALIZAGOES CONFORME EMENDA 103/2019

Curso: Aposentadoria e Pensao de servidores: Atualizagbes conforme Emenda 103/2019 - Oportunidade de curso
on line, sem custo pela ENAP

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/695

Vocé conhece as atualizacdes das regras sobre aposentadoria e pensao de servidores? Para lhe esclarecer sobre o
assunto este curso busca apresentar as novidades trazidas pela Emenda Constitucional n.° 103/2019 aplicadas ao
RPPS da Unido.

Carga Horaria: 25h

Disponibilidade: 30 dias

Publico-Alvo: Servidores de entes e RPPS que ja realizaram a reforma da previdéncia e dos entes que ainda irdo
realizar, ndo percam essa oportunidade.

Conteudo Programatico

Modulo 1: Introdugdo a Emenda Constitucional n.° 103/2019;

Modulo 2: Regras de Aposentadoria Voluntaria Aplicaveis aos Servidores Civis da Unido;
Modulo 3: Aposentadoria por Incapacidade Permanente e Aposentadoria Compulséria;
Modulo 4: Pensao por Morte.

ATENTEM-SE AOS PRAZ0S DE
ENVIO DAS INFORMAGOES A

SPREV.

h—
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https://www.escolavirtual.gov.br/curso/695

SRPPS GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
o o) EM 2022

Estatisticas
Janeiro a Setembro 2022

Outras Entradas
43.3% Gescon
36.3%
o

Demandas externas atendidas

o E-mail - capprpy
0 26% 15 6%

Média mensal de demandas OBS: Sao outras entradas:

externas atendidas atendimentos telefénicos,
outros sistemas, reunides

externas, palestras externas.

Z 9 4 0 4 No més de setembro, a SRPPS atendeu 2.050
o demandas pelo GESCON, realizou 682

analises pelo CADPREV, concluiu 425

Atendimentos Web processos externos via SEI, além de ter

concluido 3.547 demandas por outras

entradas. Destague para 705 andlises via

GESCON feitas pela CGNAL, 178 analises via
® SEIl pela CGAUC, 347 andlises via CADPREV

feitas pela CGACI e 3.759 atendimentos pela
Analises CADPREV DIATE.

9 )
“ atendimento.rpps@economia.gov.br k\ (61) 2021-5555
ﬁ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

r- Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislacao, acesso a sistemas: GESCON-RPPS




