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ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA Nº 010/2022 do Conselho Curador do Instituto de 1 

Previdência Social dos Funcionários Municipais de Rio Brilhante – PREVBRILHANTE. Aos 2 

vinte e três dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e dois na sala de reuniões do Instituto 3 

de Previdência Municipal reuniu-se o Conselho Curador presentes: A Presidente do Conselho, 4 

Srª. Edy Carolina Domingos de Mendonça, os demais Membros do Conselho: Antônio 5 

Rodrigues de Souza, Valderi da Silva Leite, Alenice Pereira Ribeiro, Eloisa Vanderleia 6 

Zucao, Zélia Pereira Renovato da Silva, a Diretora Presidente do PrevBrilhante, Sra. Evone 7 

Bezerra Alves, o Diretor Secretário e de Benefícios Sr. Álvaro Martins Rodrigues e a Diretora 8 

Financeira Sra. Valéria Carlos de Lima. A Presidente do Conselho Curador, Srª. Edy declarou 9 

aberta a reunião agradecendo a presença de todos e apresentou os itens da Pauta, sendo o item 10 

2 e 3 para deliberação:  1- Ajustes quanto a sobra de custeio das despesas ddministrativas; 2- 11 

Aplicação de recursos no fundo Itaú Institucional Global Dinâmico Fic Renda Fixa LP – CNJ: 12 

32.972.942/0001- 28; 3 - Locação software de investimentos. Ato contínuo a Presidente passou 13 

a palavra a Sra. Valéria, que passou a explanar sobre o item 1 dizendo que foi efetuado ajuste 14 

da taxa de administração do exercício 2021 conforme aprovado pelo Conselho Curador através 15 

da Resolução nº 009 de 19 de abril de 2022, que resultou na sobra custeio de R$ 160.352,70 16 

(cento e sessenta mil e trezentos e cinquenta e dois reais e setenta centavos) e não conforme 17 

havia sido apurado no início do ano. Ressaltou ainda que após o ajuste do gasto administrativo 18 

a sobra de custeio aplicada no fundo BB RF Alocação Ativo Retorno Total deverá ser devolvida 19 

para a conta de benefícios num valor de R$ 710.816,79 (setecentos e dez mil e oitocentos e 20 

dezesseis reais e setenta e nove centavos).  Ato contínuo a Diretora falou sobre o item 2  dizendo 21 

que o Comitê de Investimentos após analises e discussões  sugere ao Conselho Curador 22 

aumentar a exposição da carteira em fundo CDI, em conformidade com a Política de 23 

Investimentos aprovada do PrevBrilhante para 2022  e tendo em vista que recentemente foi 24 

efetuada uma análise favorável do fundo Itaú Institucional Global Dinâmico FIC Renda Fixa 25 

LP – CNJ: 32.972.942/0001-28, que além dos resultados positivos foi observado no 26 

comparativo de rendimento da plataforma Crédito e Mercado (fundo x Benchmark x Meta 27 

atuarial) que  tal fundo está com rendimento anual de 3,78%, enquanto  o fundo BB RF 28 

Alocação Ativo Retorno Total está com 2,86% a.a. Sendo assim, como estratégia o Comitê de 29 

Investimentos sugere a destinação do valor R$ 710.816,79 (setecentos e dez mil e oitocentos e 30 

dezesseis reais e setenta e nove centavos) para o Fundo Itaú Institucional Global Dinâmico FIC 31 

Renda Fixa LP e também em virtude do cenário de alta volatilidade e como forma de proteção 32 

dos recursos que havendo futuros recursos ou realocações que sejam aplicados no fundo Itaú 33 
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Institucional Global Dinâmico FIC Renda Fixa LP – CNJ: 32.972.942/0001-28, PAUTA 34 

PARA DISCUSSÃO E DELIBERAÇÃO do Conselho: item “2”  após discussões os 35 

Conselheiros por unanimidade aprovam a decisão do Comitê de Investimentos para destinação 36 

do  ajuste feito na taxa de administração do exercício 2021 no valor de R$ 710.816,79 37 

(setecentos e dez mil, oitocentos e dezesseis reais e setenta e nove centavos) para  aumento da 38 

posição no Fundo Itaú Institucional Global Dinâmico FIC Renda Fixa LP CNJ: 39 

32.972.942/0001-28 já credenciado e aprovado pelo Comitê de Investimentos e também 40 

aprovam que em virtude do cenário de alta volatilidade e como forma de proteção dos recursos, 41 

havendo ingresso de novos recursos ou realocações que sejam  direcionados para esse fundo. 42 

Na sequência passou-se ao item “3” sobre a necessidade da continuidade do fornecimento da 43 

locação do software da Empresa Crédito e Mercado para o PrevBrilhante. Foi explicado que a 44 

contratação se faz necessária em virtude da manutenção da plataforma já existente pois fornece 45 

agilidade em informações quanto aos fundos de investimentos do PrevBrilhante sendo 46 

indispensável a utilização do software e sua tecnologia que auxiliam nas sugestões e decisões 47 

do Comitê de Investimentos, pois possibilita acessos diários  da carteira de  investimentos do 48 

PrevBrilhante criando-se sugestões mais consistentes, melhorando a gestão dos recursos, sendo 49 

verificado com a empresa que o custo mensal é em torno de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta 50 

reais). Após discussões os conselheiros por unanimidade aprovam que através dispensa de 51 

licitação, seja efetivada  a contratação de empresa especializada  para locação de  plataforma 52 

on-line de gestão e gerenciamento da carteira de investimentos do PrevBrilhante, pelo período 53 

de 12 (doze) meses. Nada mais havendo a tratar, encerram a reunião, lavrando a presente ata 54 

que após lida e aprovada vai assinada pelos presentes. 55 

 56 

Edy Carolina Domingos de Mendonça  Zélia Pereira Renovato da Silva 57 

Presidente do Conselho     Membro do Conselho 58 

 59 

Eloisa Vanderléia Zucão             Alenice Pereira Ribeiro                                      60 

Membro do Conselho                         Membro do Conselho 61 

 62 

Antônio Rodrigues de Souza      Valderi da Silva Leite      63 

Membro do Conselho     Membro do Conselho 64 

                                              65 

Valéria Carlos de Lima      Álvaro Martins Rodrigues 66 

Diretora Financeira     Diretor Secretário e de Benefícios  67 

 68 

Evone Bezerra Alves                                          69 

Diretora Presidente do PrevBrilhante 70 
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