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“ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL”

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 009/2022 do Conselho Curador do Instituto de
Previdéncia Social dos Funcionérios Municipais de Rio Brilhante - PREVBRILHANTE.
Aos doze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, as 13:30 horas, na sala de
reunides do Instituto de Previdéncia Municipal reuniu-se o Conselho Curador presentes: A
Presidente do Conselho, Sré. Edy Carolina Domingos de Mendonga, os demais Membros
do Conselho: Valderi da Silva Leite, Alenice Pereira Ribeiro, Zélia Pereira Renovato da
Silva e Eloisa Vanderleia Zucdo, a Diretora Presidente do PrevBrilhante, Sra. Evone
Bezerra Alves, o Diretor Secretario e de Beneficios Sr. Alvaro Martins Rodrigues e a Diretora
Financeira Sra. Valéria Carlos de Lima. A Presidente do Conselho Curador, Sr2. Edy declarou
aberta a reunido agradecendo a presenca de todos, fez a leitura da ata da reunido anterior e
logo em seguida apresentou os itens da Pauta, sendo os seguintes: INFORMES GERAIS: 1-
Procedimentos setor contabil 2- Auditoria Pro gestdo; 3- licitacbes em andamento; 4-Relatorio
dos investimentos do més de abril/2022; 5- Relatério dos repasses, parcelamento e aporte; 6-
Credenciamento das Instituices Financeiras; 7-Suspensdo processos aposentadoria; 8- Envio
processos de concessdo beneficios TCE digital; 9 — participagdo treinamento Aconprev; 10-
relatorio processos aposentadoria; 11 Assuntos diversos. Ato continuo a presidente passou a
palavra para a sra. Ana Paula de Souza Santos responsavel contabil do PrevBrilhante que
passou explicar sobre o item 1, entregando ao Conselho Curador o oficio n® 141/2022,
contendo 0s novos procedimentos e alteracbes nas rubricas adotados pelo setor de
Contabilidade, acatando as orientacfes recebidas em reunido com a Auditora Estadual de
Controle Externo, Sra Leonice Rosina — da Unidade de Contas do RPPS. Ato continuo a
mesma explicou sobre o item 2 da Pauta de Deliberacdo dizendo que a contratacdo dos
servigos de Assessoria Contabil vigente foi feita através de Dispensa de Licitacdo encerrando
a vigéncia em 21 de julho e que € necessario fazer nova Licitacdo, e que foi orientado pela
Assessoria Juridica de licitagdo do Municipio, que o processo devera ser efetivado na
modalidade de Inexigibilidade de Licitacdo. Ap6s discussdes os Conselheiros ponderam que
como o0s processos licitatérios sdo realizados pelo Municipio aprovam que seja feito conforme
sugerido. Ato continuo, a presidente passou a palavra para a Diretora Presidente que passou a
informar sobre o item 2- Auditoria Pr6 gestdo dizendo que s6 estd aguardando a auditoria da
Certificadora ICQ vencedora do processo, que ficou marcado para o final do més de junho.
Ato continuo a Diretora sobre o item 3 apresentou as licitagdes em andamento ja autorizadas
pelo conselho. Ato continuo a Presidente passou a palavra a Diretora Financeira Sra. Valéria,
que passou a explanar sobre o item 4 a qual apresentou o relatério dos investimentos do
PrevBrilhante do més de abril de 2022 no qual a carteira de investimentos teve uma
rentabilidade temporéria insatisfatéria de -0,78% e no ano a meta atuarial esta em 5,90%
(IPCA + 4,87%) enquanto que o retorno acumulado da carteira esta em 3,30%, falando sobre
cenario e perspectivas. Continuando falou sobre o item 5 Relatério dos repasses,
parcelamento e aporte, demonstrando que tanto o repasse do servidor como o patronal estdo
sendo realizados e pagos com pontualidade, e que os aportes estdo sendo repassados até o
décimo dia util, tendo hoje um valor acumulado de R$ 21.983.048,38 (vinte e um milhGes e
novecentos e oitenta e trés mil e quarenta e oito reais e trinta e nove centavos), e que gracas
esses fatores, a Previdéncia tem garantido a folha liquida até o final do més, e quando chega
dia 05 do proximo més, que é quando se paga os consignados, a Prefeitura ja fez os repasses,
ndo sendo necessario fazer resgate de dinheiro aplicado. Ato continuo a Sra Valéria explicou
sobre o item 6 que no dia 04 de maio foi publicado no diario oficial e no site da Previdencia
o Edital para renovacédo do credenciamento das instituigdes financeiras que possuem recursos
aplicados no PrevBrilhante e também para a instituicdes que querem se credenciar. Ato
continuo foi passada a palavra ao Diretor de Beneficios, Sr Alvaro que comentou sobre o item
7 a necessidade de Suspensdo dos processos aposentadoria nos casos em que se deva aguardar
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parecer juridico nos casos de adicionais de tempo de servi¢co que haviam sido paralisados
durante a pandemia ou gozo de direito como férias e licenca, dizendo ter alguns pedidos de
aposentadoria que estdo parados até que esses pedidos sejam analisados pela Assessoria
Juridica, porém, o servidor devera solicitar a suspensdo do processo de aposentadoria, caso
contrario 0 processo segue seu tramite normal, sem a concessdo desses beneficios, o qual
todos concoradaram. Na sequéncia o Sr Alvaro comentou sobre o item 8 envio dos processos
de concessdo beneficios para o TCE digital, dizendo, que como houve a Alteracdo da
resolucdo TCE-MS 088/2018 para a resolugdo TCE-MS 155/2021, hd a necessidade de
cadastrar as publicacbes legislagbes municipais pertinentes ao processo de
aposentadoria(estatuto do servidor, do magistério), esta havendo a dificuldade de localizar as
publicacGes dessas legislacOes, e como ndo conseguiu cadastrar houve dois processos que
ainda ndo foram enviados, e que provavelmente poderdo acarretar multas devido ao atraso.
Ato Continuo o Sr Alvaro comentou sobre o item 9 participagdo treinamento Aconprev, onde
foi abordado sobre as novas regras de aposentadoria ap6s a reforma da previdéncia , também
foi comentado sobre LTCAT, PPP, e sobre todas as documentacfes necessarias, e também
sobre as responsabilidades do RH quanto as pecas obrigatérias que deverdo conter nos
processos de aposentadoria enviados para o PrevBrilhante, e que essas informacgdes foram
repassadas para 0 RH do Municipio. Continuando, apresentou sobre o item 10-relatério
processos aposentadoria, dizendo que houve 04 processos de aposentadorias finalizados,
sendo 2 indeferidos, 1 desisténcia e 1 aposentadoria a partir de 01/05/2022; 01 processo de
penséo finalizado, 17 processos em andamentos e 2 processos de pensdes em andamentos.
Encerrando os informes com o item 11 abordou-se sobre os assuntos diversos. Ato continuo
a presidente Edy colocou os itens da PAUTA PARA DISCUSSAO E DELIBERACAO:
item 1 Aprovacdo das contas de marco/2022 ja analisadas pelo Conselho Fiscal. Os
conselheiros fizeram apreciacdo dos comprovantes de despesas (notas fiscais e recibos),
extratos bancarios das movimentacdes bancéarias e aplicacbes, além de demais documentos
comprobatérios. Apés efetuada a analise de todos os comprovantes, foram aprovadas por
unanimidade. Apds, passou para o item 2 ja explicado nos informes pela contadora do
PrevBrilhante e ap6s discussdes o Conselho por unanimidade aprova através de
inexigibilidade de licitacdo, a contratacdo de empresa especializada em servicos de Assessoria
Contébil para apoiar o funcionamento diario e regular do Instituto de Previdéncia Social dos
Funcionarios Municipais de Rio Brilhante-PrevBrilhante, pelo prazo de 12 (doze) meses.
Nada mais havendo a tratar, encerram a reunido, lavrando a presente ata, que ap6s lida e
aprovada vai assinada pelos presentes.

Edy Carolina Domingos de Mendonca Valderi da Silva Leite

Presidente do Conselho Membro do Conselho

Alenice Pereira Ribeiro Zélia Pereira Renovato da Silva
Membro do Conselho Membro do Conselho

Eloisa VVanderleia Zucéo Alvaro Martins Rodrigues
Membro do Conselho Diretor Secretario e de Beneficios
Evone Bezerra Alves Valéria Carlos de Lima

Diretora Presidente do PrevBrilhante Diretora financeira do PrevBrilhante
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