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inante Municipais de Rio Brilhante
“ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL”

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 006/2020 do Conselho Curador do Instituto de
Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de Rio Brilhante - PREVBRILHANTE.
Aos dezesseis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte na sala de reunides do Instituto
de Previdéncia Municipal reuniu-se o Conselho Curador presentes: Edy Carolina Domingos
de Mendonga, Alenice Pereira Ribeiro, Eloisa Vanderleia Zucdo, Nixon Ricardo Assis,
Antbnio Rodrigues de Souza, Valderi da Silva Leite, o Diretor Secretario e de Beneficios
Alvaro Martins Rodrigues, a Diretora Financeira Evone Bezerra Alves e a Diretora
Presidente do Instituto Maria do Carmo Junqueira Lima. A presidente do Conselho Curador
Sré. Edy declarou aberta a reunido agradecendo a presenca de todos e iniciou fazendo a
leitura da ata da reunido anterior e apds isso das pautas do dia. Em seguida a sra Evone
iniciou com os informes gerais apresentado o relatorio dos investimentos do més de margo de
2020 e do 1° Trimestre de 2020 com retorno de -9,06%. Sobre isso comentou que é consenso
entre os especialistas em investimentos que o primeiro trimestre de 2020 pode ser considerado
0 periodo de maior volatilidade da histéria moderna, dizendo que o nivel de incerteza
aumentou muito apds a disseminacdo da COVID19 pelo mundo e a implementacdo do
confinamento social, o que impactou negativamente no desempenho de todos ativos . O Real
desvalorizou —15,56% e a taxa de cAmbio fechou o més a R$ 5,1987, uma marca historica.
Disse que no Brasil, o Ibovespa teve queda mais expressiva que as bolsas em geral,
alcangando retorno negativo no més de -38,2%, acumulando desvalorizagdo de -50,2% no
ano. Na mesma linha, o S&P 500 teve retorno negativo de —12,5%, acumulando -20,0% no
ano. Por tudo isso, o PrevBrilhante teve uma rentabilidade temporéria insatisfatoria no més de
marco de -8,41%.mas enfatizou que 0 momento requer muita cautela e prudéncia nao devendo
ser feito qualquer movimento na carteira a fim de néo realizar prejuizos, sendo isso discutido
com o Comité de Investimentos e ratificado pelo Conselho. Quanto aos repasses
previdenciarios e os dois parcelamentos vigentes do Municipio, informou que estdo sendo
pagos com pontualidade e apresentou o extrato da aplicacdo do aporte financeiro mensal que
também estda sendo feito pontualmente até o décimo dia util do més subsequente a
competéncia. Na sequéncia foi passado para o Conselho o Balan¢o Geral 2019 enviado
eletronicamente em 26 de margo, cujo prazo para envio era 30 de margo de 2020, e devido ao
momento de pandemia o Tribunal de Contas do Estado de mato Grosso do Sul prorrogou o
prazo para o dia 15 de abril. Dando prosseguimento a Sra Maria do Carmo disse que a
empresa Crédito e Mercado que presta servicos de consultoria de investimentos para o
Instituto disponibilizou gratuitamente cursos online para certificagdo CPA-10 sendo passado
a oportunidade para todos conselheiros se cadastrarem tendo em vista que com a alteracdo na
legislacdo todos conselheiros devem ser certificados e apenas o conselheiro Antonio
Rodrigues disse que no momento ndo ira fazer o curso por problemas familiares. Em seguida
Sra Evone apresentou ao Conselho a necessidade da renovacdo do contrato (3° termo aditivo)
com a empresa Staf Sistemas Ltda — EPP cuja vigéncia é até 29 de maio. Disse que através
deste contrato sdo fornecidos os sistemas de folha de pagamento/recursos humanos,
patriménio, compras e licitacGes, contabilidade, e ainda sistemas que auxiliam no acesso a
informacdo e transparéncia para aposentados, pensionistas, servidores publicos do Municipio
de Rio Brilhante e populacédo em geral como Transparéncia FLY e minha folha, sendo ainda
indispensaveis no auxilio para a prestacdo de contas aos 0rgdos competentes como Secretaria
de Previdéncia Social e Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul, bem como a
toda legislagéo atinente sendo indispensavel a continuidade para as rotinas administrativas do
PrevBrilhante, sendo aprovado por unanimidade. Dando prosseguimento a Sra Maria do
Carmo disse que seu computador esta muito lento e que foi chamado um técnico de
informatica para verificagdo sendo sugerido a compra de HD SSD e memoria RAM para
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49 melhora no desempenho do computador em substitui¢cdo ao disco rigido sendo necessario a
50 autorizacdo do Conselho para a compra direta tendo em vista o valor orgado estar dentro dos
51 limites para dispensa de licitacdo. Além disso, disse que também faz-se necessario a aquisi¢cao
52  de telefones moveis sem fio para atender as novas demandas do Instituto e substituicdo dos
53  existentes, o qual foi aprovado por todos. Em seguida Sr. Alvaro apresentou o relatério de
54  aposentadorias e pensbes dizendo que apenas foi protocolado um pedido de penséo. Apos
55  iss0 0s conselheiros passaram a analise na prestacao de contas do Instituto referente aos meses
56  de janeiro e fevereiro de 2020 que ja foram apreciadas pelo Conselho Fiscal. Os conselheiros
57  fizeram apreciacdo dos comprovantes de despesas (notas fiscais e recibos), extratos bancarios
58 das movimentacbes bancéarias e aplicacdes, alem de demais documentos comprobatorios.
59  Apos efetuada a andlise de todos os comprovantes, a prestacdo de conta dos meses de janeiro
60 e fevereiro de 2020 do Instituto de Previdéncia foram aprovadas por unanimidade. Passa-se as
61  deliberacOes:1.Fica aprovado a renovacdo do contrato (3° termo aditivo) com a empresa Staf
62  Sistemas Ltda — EPP, objetivando a continuidade do fornecimento de licenca e locacdo de
63  sistemas de gestdo publica, com acesso simultaneo para usuarios do Instituto de Previdéncia
64  Social dos Funcionarios Municipais de Rio Brilhante — PrevBrilhante, por mais 12 (doze)
65 meses;2. Fica aprovada a realizacdo de processo de compra direta para aquisicdo de
66  materiais de informéatica e comunicacdo para atender as necessidades do Instituto de
67  Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de Rio Brilhante - Prevbrilhante;3.Fica
68  aprovado o relatdrio dos investimentos do 1° Trimestre de 2020 com retorno de -9,06% contra
69  uma meta atuarial de 1,95%, em atendimento a Portaria MPS n° 519/201, artigo 3° incisos 11
70 e V;4 Ficam aprovadas as contas dos meses de janeiro e fevereiro do ano de 2020 do Instituto
71 de Previdéncia ja analisadas pelo Conselho Fiscal. Nada mais havendo a tratar encerra a
72 reunido lavrando a presente ata.
73
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75  Edy Carolina Domingos de Mendonga Nixon Ricardo Assis
76 Membro do Conselho Membro do Conselho
77
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79 Antonio Rodrigues de Souza Eloisa Vanderleia Zucéo
80 Membro do Conselho Membro do Conselho
81
82
83  Valderi da Silva Leite Alenice Pereira Ribeiro
84  Membro do Conselho Membro do Conselho
85
86
87  Maria do Carmo Junqueira Lima Alvaro Martins Rodrigues
88  Diretora Presidente do Prevbrilhante Diretor Secretario e de Beneficios
89
90
91  Evone Bezerra Alves
92  Diretora Financeira do Prevbrilhante
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