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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA Nº 005/2023 DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS 1 

DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS 2 

DE RIO BRILHANTE – PREVBRILHANTE. Aos dezesseis dias do mês de maio do ano 3 

de dois mil e vinte e três (16-05-2023), as onze horas (10h) na sala de reuniões do Instituto de 4 

Previdência Municipal reuniu-se o Comitê de Investimentos, presentes: Eloisa Vanderleia 5 

Zucão, Osmar Pereira dos Santos, Ana Paula de Souza Santos, a Diretora Presidente do 6 

Instituto Evone Bezerra Alves e a Diretora Financeira Valéria Carlos de Lima. Iniciando os 7 

trabalhos a Sra Valéria agradeceu a presença de todos e apresentou a pauta do dia enviada 8 

antecipadamente cuja convocação consta no site institucional do PrevBrilhante, juntamente 9 

com a agenda das reuniões e assim todos mensalmente são cientes e automaticamente 10 

convocados das reuniões, sendo: 1-Relatório dos investimentos do mês de abril 2023; 2- 11 

Elaboração do parecer mensal do comitê de investimentos do PrevBrilhante mês de referência 12 

abril 2023; 3. Liquidação do Fundo Caixa FI Brasil 2023 TP RF e redirecionamento; 4. 13 

Participação no Seminário Investimentos dos RPPS, controles das aplicações financeiras por 14 

cotas e procedimentos contábeis. Dando início sobre o item 1 a Sra. Valéria apresentou o 15 

relatório de investimentos do PrevBrilhante do mês de abril/2023 já disponibilizado a todos e 16 

publicado no site do PrevBrilhante, no qual a carteira de investimentos teve no mês uma 17 

rentabilidade satisfatória de 1,08%. Informou que a carteira de investimentos da 18 

PREVBRILHANTE, apresenta‐se com uma rentabilidade acumulada de 3,42% a.a., enquanto 19 

o indicador de desempenho do mercado (CDI), obteve um rendimento acumulado de 4,19% 20 

a.a., ou seja, uma carteira que alcançou até o 21 

momento, uma rentabilidade de 81,52% sobre o índice de referência do mercado, enquanto 22 

que meta atuarial no mesmo período é de 3,42%, (IPCA + 5,15%). Os membros discorreram 23 

sobre o segmento de renda fixa que no mês de abril foi de recuperação dos Subíndices IMA, 24 

que apresentam melhora constante ao longo do mês, apesar de suas 25 

oscilações, e, finalizando positivamente.  O destaque fica por conta dos Ativos de Longo 26 

Prazo. Somente os índices IMA – B e IMA – B5+ chegaram a rentabilizar 0,21% e 0,24%, na 27 

primeira e segunda semana do mês, respectivamente, apresentando maior valorização e 28 

finalizando o mês com retorno positivo de 2,02% e 3,03%. O segmento de Renda Variável 29 

iniciou o mês de abril com rentabilidade negativa, conseguindo se recuperar ainda na 1º 30 

semana, voltando a apresentar queda na penúltima semana do mês, mas, conseguindo finalizar 31 

positivamente. Os debates sobre o novo arcabouço fiscal e os indícios de uma desaceleração 32 

na inflação do Brasil e dos Estados Unidos, fez com que o a Bolsa fechasse de forma positiva. 33 

Os membros fizeram a análise e discussão do relatório verificando os enquadramentos da 34 

carteira conforme a Resolução nº4963/2021 e com a Política de investimentos aprovada para 35 

2023. Após, passaram ao item 2- para elaboração do parecer mensal atendendo as legislações 36 

e no intuito de aprimorar a qualidade da gestão previdenciária do RPPS, no qual contempla: 37 

Relatórios de Investimentos, disponibilizado pela Assessoria de Investimentos; 38 

Enquadramento da carteira do RPPS perante à sua Política Anual de Investimentos; 39 

Enquadramento dos Fundos de Investimento da carteira do RPPS perante à Resolução CMN 40 

em vigor; Análise dos Riscos e Volatilidade dos Fundos de Investimento e Análise dos Riscos 41 

e Volatilidade das Instituições Financeiras, que também será disponibilizado no site do 42 

PrevBrilhante. Após análise e discussões quanto as orientações da consultoria de 43 

investimentos que para o mês de maio/2023, convém o RPPS aplicar os recursos da seguinte 44 

forma: como a Taxa Selic se encontra em patamar elevado (13,75% a.a.) e o último Boletim 45 

Focus de 12/05/2023 projeta a Taxa Selic finalizando 2023 em 12,50%, convém os 46 

investidores disponibilizarem no mínimo, 85% dos recursos recebidos em índices 47 

Conservadores, como DI e/ou IRF-M1. O Mercado já projeta, que teremos redução da Taxa 48 
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de Juros a partir de setembro/2023. Nos últimos meses, o IPCA veio em patamares menores 49 

do que dos meses do ano anterior, corroborando para que o controle da inflação se aproxima. 50 

Isso vem fazendo com que os índices IMAs estejam apresentando valorização. O IPCA dos 51 

últimos 12 meses começa a vir abaixo de 5,00%. Convém os investidores passarem a aplicar 52 

uma pequena quantia, disponibilizando no máximo 15% dos recursos recebidos em índices 53 

IMA moderados (IMA-B 5 e IDKA 2) e 5% dos recursos em IMA arrojados (IMA -B e IRF-54 

M). As últimas notícias vêm impactando o desempenho da Renda Variável, desde o 2º 55 

Semestre/2022. Apesar da forte desvalorização ocorrida em novembro e dezembro, convém 56 

os investidores que possuem visão de longo prazo disponibilizar no máximo 5% dos recursos 57 

em FUNDOS MULTIMERCADO e no máximo 2% em FUNDOS DE AÇÕES. O cenário 58 

para a Renda Variável no Brasil ainda é incerto. Sobre isso, os membros enfatizaram que 59 

todos os recursos de repasses previdenciários que o PrevBrilhante recebe, 100% (cem por 60 

cento) é utilizado para o pagamento de benefícios, não dispondo de recursos para novos 61 

aportes, por isso a importância de fazerem a gestão dos recursos conforme o cenário 62 

econômico e sugerirem realocações, migrações de fundos ou realizações de ganhos. Na 63 

sequência o item 3 A Sra. Valéria recapitulou que conforme registrado na reunião anterior 64 

sobre a consulta formal do Fundo de Investimento Caixa Brasil 2023 Títulos Públicos Renda 65 

Fixa, os itens abordados foram aprovados pelo comitê de investimentos e ratificados pelo 66 

Conselho Curador no sentido de que após a liquidação do fundo  cujo vencimento  se daria 67 

nesta data (16/05/2023) o valor deveria ser direcionado para fundos  atrelados a índices 68 

conservadores como DI, estando em conformidade com a sugestão  da Consultoria de 69 

investimentos  do PrevBrilhante-empresa Atuarial consultoria. Diante do encerramento do 70 

fundo e a confirmação do crédito em conta para o dia 16 de maio, foi solicitado novo parecer 71 

para orientação  do redirecionamento desse valor sendo  enviado o parecer  nº 043/2023 que 72 

manteve a recomendação para que os recursos sejam alocados em Fundos DI, considerando  73 

que a carteira de investimentos do PrevBrilhante possui apenas 1,39 % dos recursos em 74 

fundos DI; o patamar elevado da Taxa Selic (13,70% a.a.); a importância do planejamento 75 

financeiro e a necessidade do PrevBrilhante em aportar recursos visando o cumprimento do 76 

previsto sobre Provisão de Caixa para o exercício 2023, sendo isso aprovado por unanimidade 77 

por todos membros. Após isso os membros do comitê de investimentos passaram a análise 78 

para definição de qual fundo DI seria redirecionado o valor e usaram por base o parecer da 79 

Atuarial Consultoria de investimentos nº 015/2023 enviado anteriormente que sugeria 80 

migração para os fundos DI que o PrevBrilhante já possui recursos aplicados sendo os fundos 81 

BB Previdenciário RF REF DI LP Perfil e o ITAU Inst. Global Dinâmico RF LP.  NA 82 

oportunidade os membros também falaram com o Sr Igor consultor de investimentos do 83 

PrevBrilhante que reforçou a sugestão para aumento da posição em fundos DI em detrimento 84 

de outras opções oferecidas por outras instituições financeiras. Os membros analisaram os 85 

relatórios de rentabilidade dos fundos, a relação risco x retorno, o histórico de atuação da 86 

Instituição, a atualização dos credenciamentos entre outros aspectos. Após análise e mediante 87 

esse direcionamento os membros observaram no comparativo a rentabilidade no mês de cada 88 

fundo, visto que o BB Previdenciário Perfil fechou o mês de abril em 0,89% e sua 89 

performance nos últimos 12 meses é de 13,37% acompanhando o indicador de desempenho 90 

CDI 13,37%, enquanto o Itaú Inst. Global Dinâmico fechou o mês de abril com 0,86% e a 91 

performance nos últimos 12 meses de 12,26%, estando abaixo de seu benchmark o CDI 92 

13,37%. Sendo assim, após  examinarem detalhadamente e minuciosamente chegaram, após 93 

discussões  a um consenso de que, além da rentabilidade e performance de cada fundo, optam 94 

por aumentar a posição no Fundo BB Previdenciário Renda Fixa Referenciado longo Prazo 95 

Perfil Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento, do Banco do Brasil,  pois   96 
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a gestora BB Asset tem apresentado maior expertise nos investimentos com o RPPS, e com 97 

isso já alcançaram  um trilhão sob gestão  o que demonstra  dinamismo na gestão dos 98 

recursos, atenção a legislação  e ao cenário econômico e destaca-se como  grande diferencial 99 

no brilhantismo do relacionamento e atuação do setor público junto aos RPPS o que favorece 100 

a transparência, a segurança, a interação e o compartilhamento de informações e 101 

procedimentos. Dessa forma o comitê de investimento sugere ao conselho curador  que o 102 

redirecionamento do valor total recebido do fundo FI CAIXA BRASIL 2023 TP RF- 103 

CNPJ: 44.683.378/0001‐02, no valor de  R$ 6.671.090,00,  seja para aumento da posição em 104 

Fundo conservador atrelado a DI, em especifico no Fundo BB Previdenciário Renda Fixa 105 

Referenciado longo Prazo Perfil Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento-  106 

CNPJ: 13.077.418/0001‐49 (conta 18020-3), administrado e gerido pela BB Gestão de 107 

Recursos DTVM S.A, visando o planejamento financeiro do PrevBrilhante e aumento da 108 

disponibilidade de caixa. Sobre o item 4 - a participação no Seminário Investimentos dos 109 

RPPS, controles das aplicações financeiras por cotas e procedimentos contábeis, ocorrido nos 110 

dias 10 e 11 de maio as servidoras Evone, Valeria e Sra Ana Paula expuseram sobre a 111 

participação nessa capacitação técnica promovida pelo Tribunal de contas   direcionado para 112 

controle a contabilização e procedimentos contábeis dos investimentos. Disseram que 90% do 113 

que foi abordado o PrevBrilhante já efetua, mas que não tem escrito e saíram como o 114 

compromisso  de que a responsável contábil juntamente com a consultoria contábil elaborem 115 

a Política Contábil escrevendo os procedimentos que são feitos nas contabilizações por cota 116 

quando de receita, perda efetiva,  os princípios, bases, convenções, regras e procedimentos 117 

adotados pela entidade nos lançamentos, elaboração e apresentação das demonstrações 118 

contábeis, devendo haver uma maior interação  para que o lançamento das aplicações 119 

financeiras por cotas,  ocorra assim como é informado nas APR’s no Cadprev pela diretora 120 

financeira Valéria. Nada mais havendo a tratar, encerram a reunião, lavrando-se a presente 121 

Ata. 122 

 123 

 124 

Ana Paula de Souza Santos   Eloisa Vanderleia Zucão  125 

Membro do Comitê    Membro do Comitê 126 

 127 

 128 

Osmar Pereira dos Santos   Valéria Carlos de Lima  129 

Membro do Comitê    Diretora Financeira/Membro do Comitê 130 

 131 

 132 

Evone Bezerra Alves  133 

Diretora Presidente/Membro do Comitê 134 
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