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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 024/2025 do Conselho Curador do Instituto
de Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de Rio Brilhante -
PREVBRILHANTE. Aos vinte e dois dias do més de outubro do ano de dois e vinte e cinco
(22.10.2025), as 07h30min, na sala de reuniBes do Instituto de Previdéncia Municipal,
reuniram-se 0s membros do Conselho Curador presentes: a Presidente do Conselho, Sr2. Zélia
Pereira Renovato da Silva, os demais membros do Conselho: Alenice Pereira Ribeiro, Edy
Carolina Domingos de Mendonca, Valderi da Silva Leite, Eloisa Vanderleia Zucéo e
Sheila Fernandes Almeida, a Diretora Presidente Sr* Evone Bezerra Alves e o Diretor
Secretario e de Beneficios, Sr. Alvaro Martins Rodrigues. A Presidente do Conselho
Curador, Sr? Zelia Pereira Renovato da Silva fez a leitura da ata da reunido anterior. Logo em
seguida a Presidente Sr2, Zélia apresentou o item da Pauta a qual foi enviada antecipadamente,
sendo o seguinte: INFORMES GERAIS: item 1. Relatério dos investimentos do més de
SETEMBRO (rentabilidade positiva de 1,25% contra uma meta atuarial de 0,90%) e do 3°
TRIMESTRE (rentabilidade positiva de 2,97% contra uma meta atuarial de 1,91%); item 2.
Relatério dos repasses e aporte (valor acumulado R$ 64.478.985,77); item 3.
Acompanhamento do desenquadramento passivo no art. 7°, V, “a” cujo limite minimo
previsto para 2025 é de 0,1%; item 4. Aquisicdo de NTN-B e NTN- F no dia 10/10/2025, no
valor total de R$ 9.002.366,27, com taxa de 13,9600% para os ativos NTN-F, com
vencimento em 01/2027 e 8,2600% para os ativos NTN-B, com vencimento em 08/2028;
item 5. Andlise do Parecer n°® 117/2025 da Atuarial Consultoria de Investimentos, referente a
amortizacdo do FIDC Premium, apds a alienacdo integral dos ativos da carteira; item 6. BB
PREV ALOC ATIVA RETORNO TOTAL — Assembleia Geral Ordinaria de Cotistas do
Fundo CONSULTA FORMAL - 28 de outubro de 2025; item 7. Nova taxa de juros para
elaboracdo da Politica de Investimentos 2026 e da Avaliacdo Atuarial 2026 de 5,62% - meta
de rentabilidade para 2026 IPCA + 5,62%; item 8. Aplicacdo do Decreto Municipal n.
33.639/2025; item 9. Relatdrio dos processos de aposentadoria e pensdo em andamento; item
10. Envio e-Social, Compensacdo Previdenciaria - Comprev (informar valores pagos e
recebidos) e e-Sfinge; item 11. Assuntos diversos. Ato continuo a Presidente do Conselho
passou para 0s INFORMES GERAIS. Devido o gozo de férias da Diretora Financeira Sra.
Valéria, o Diretor Secretario e de Beneficios apresentou o item 1 - o Relatério dos
investimentos do més de setembro de 2025 e 3° trimestre de 2025, ja disponibilizado a todos e
publicado no site do PrevBrilhante, no qual a carteira de investimentos teve no més de
setembro uma rentabilidade satisfatoria de 1,25%, contra uma meta atuarial de 0,90%. A
carteira de investimentos do PrevBrilhante encerrou o més de setembro/2025 com patriménio
liguido de R$ 239.624.819,91 (duzentos e trinta e nove milhdes, seiscentos e vinte e quatro
mil e oitocentos e dezenove reais e noventa e um centavos). A carteira de Investimentos do
PrevBrilhante, apresenta-se com uma rentabilidade acumulada no 3° trimestre de 2,97% a.a.,
enquanto o indicador de desempenho do mercado (CDI), obteve um rendimento acumulado
no trimestre de 3,70% a.a., ou seja, uma carteira que alcangou no periodo, uma rentabilidade
de 80,27% sobre o indice de referéncia do mercado, enquanto a Meta Atuarial acumulada no
mesmo periodo é de 1,91%, representando 155,80% sobre a Meta Atuarial. Na sequéncia o
Diretor Alvaro explanou sobre o item 2 — dizendo que os repases referentes a folha de agosto
de 2025 foram devidamente efetuados nos dias 15 e 29/09/2025. Ressaltou, ainda que, nos
termos do art. 20 da Lei n°® 1.167/2000, ““as contribui¢cdes do Municipio e dos segurados serdo
recolhidas mensalmente ao Fundo de Aposentadorias e Pensdes, vencendo no ultimo dia util
do més subsequente ao més de referéncia, na forma estabelecida em resolugdo propria da
diretoria”. O Diretor destacou, que mesmo diante das dificuldades financeiras enfrentadas
pelos municipios em geral, o Municipio de Rio Brilhante tem envidado todos os esforgos para
manter os repasses em dia. O Sr. Alvaro apresentou os extratos dos valores que compde 0
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aporte financeiro mensal que desde julho de 2019 vem sendo controlados separadamente dos
demais recursos de forma a evidenciar a vinculacéo para qual foram instituidos e permanecem
devidamente aplicados em conformidade com as normas vigentes, no minimo, por 05 (cinco)
anos, fechando o més de setembro/2025 com um total de R$ 64.478.985,77 (sesenta e quatro
milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, novecentos e oitenta e cinco reais e setenta e sete
centavos). Logo em seguida, passamos para o item 3 — O Diretor Alvaro relembrou os
conselheiros dizendo que apds a movimentacdo da carteira e a amortizacdo dos valores, foi
analisado pelo Comité de Investimentos, o impacto sobre a Politica de Investimentos do
PrevBrilhante para o exercicio de 2025. Foi apresentado ao Comité de Investimentos o
enquadramento do PrevBrilhante em relacdo aos limites estabelecidos na Resolu¢do CMN n°
4.963/2021. Conforme dispbe o art. 19, 8§ 1° os fundos de investimento enquadrados no art.
7°, V, “a” ndo poderdo receber mais do que 5% (cinco por cento) do patrimonio liquido do
fundo. De acordo com o Relatério Mensal de Investimentos (péagina 08), constatou-se que o
PrevBrilhante se encontra desenquadrado no artigo 7°, inciso V, alinea “a”, quanto ao limite
minimo de aplicacdo. A Politica Anual de Investimentos 2025 prevé a aplicagdo minima de
0,1% em Fundos de FIDC — Classe Sénior, contudo o percentual aplicado atualmente é de
0,0003%. Com base no art. 27 da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, o RPPS podera manter, por
até 180 (cento e oitenta) dias, aplicacbes desenquadradas em relacdo a norma, desde que
comprovado tratar-se de situacdo involuntaria e que o desinvestimento possa representar
maiores riscos a observancia dos principios estabelecidos no art. 1° da mesma Resolucéo.
Verificou-se que o desenquadramento decorreu de amortizagdo ocorrida no fundo de
investimento, a qual reduziu o valor da aplicacdo do PrevBrilhante, ocasionando o
desenquadramento perante a PAI/2025. O Comité e o Conselho Curador analisaram a
possibilidade de retificacdo da Politica Anual de Investimentos 2025, considerando que o
Instituto ja se encontra em fase de elaboracdo da Politica de Investimentos para o exercicio de
2026, ocasido em que podera ser revisto o limite minimo previsto no artigo 7°, inciso V,
alinea “a”, para 0%, permanecendo o PrevBrilhante dentro do prazo legal estabelecido no
artigo 1° da Resolucdo CMN n° 4.963/2021. Na sequéncia o Diretor Alvaro discorreu sobre o
item 4 — comunicando aos membros do conselho que, de acordo com deliberagdo tomada na
reunido anterior, procedeu-se a aquisicdo de Titulos Publicos Federais (NTN-F com taxa
indicativa de 13,96%, com vencimento em 01 de janeiro de 2027, no valor de R$
1.854.180,25 e NTN-B com taxa indicativa de IPCA + 8,26%, com vencimento em 15 de
agosto de 2028, no valor de R$ 7.148.186,01), no montante de R$ 9.002.366,27 (nove
milhGes e dois mil, trezentos e sessenta e seis reais e vinte e sete centavos), em estrita
observancia ao disposto no artigo 7°, inciso I, alinea “a”, da Resolugdo CMN n° 4963/2021,
que determina que o Limite Superior de alocacdo em Titulos Publicos Federais equivale a
100%. O Sr. Alvaro apresentou as Notas de negociacfes das compras dos Titulos Publicos
Federais n° 98690208 (NTN-F) e n° 98690207 (NTN-B) e dito que a operacdo ocorreu em
14/10/2025. Logo em seguida, passamos para o item 5 — O Diretor Alvaro exp0s aos
conselheiros a analise do Parecer n°® 117/2025 da Atuarial Consultoria de Investimentos,
referente a amortizacdo do FIDC PREMIUM, para informou aos mesmos que o referido
Fundo de Investimento em Direitos Creditorios estd em processo de liquidacéo.
Recentemente, foi aprovada e concluida a alienagdo integral dos direitos creditorios que
compunham sua carteira. O valor total da venda desses ativos foi de R$ 35.000.000,00 (trinta
e cinco milhdes). No entanto, apenas R$ 21.915.000,00 (vinte e um milhdes, novecentos e
quinze mil reais) desse montante foi destinado a amortiacdo (pagamento) aos cotistas. A
diferenca entre o valor da venda (R$ 35 milhdes) e o valor amortizado aos cotistas (R$ 21.915
milhdes) foram utilizados para cobrir demis obrigagdes do Fundo. Essa necessidade de
quitacdo de debitos levou a uma redugdo no valor final distribuidos aos cotistas em
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comparagdo com o que havia sido projetado anteriormente. Essa situacdo foi confirmada e
reforcada por um fato relevante que mencionou uma varia¢do negativa de -14,19% ocorrida
em 12/09/2025, a qual decorreu espeificamente do cumprimento de uma ordem judicial que
exigiu a utilizacdo de parte dos recursos. Dessa forma, a venda integral dos ativos nao
resultou na distribuicdo do valor total da transacdo, devido a necessidade de liquidar
obrigacdes, incluindo as decorrentes de uma ordem judicial. Na sequéncia o Diretor Alvaro
discorreu sobre o item 6 - informou aos membros do conselho que no dia 09/10/2025 recebeu,
via e-mail Convocacdo — Consulta Formal para deliberacéo de cotistas do Fundo BB Prev RF
Alocagdo Ativa Retorno Total FIC FI (CNPJ: 35.292.588/0001-89), a fim de deliberar a
aprovacao do seguinte assunto: Aprovar as Demonstracdes Contabeis do Fundo Referentes ao
Exercicio Social Findo em 30 de junho de 2025, com data limite para resposta da convocacéo
até as 17h do dia 28/10/2025, através dos canais digitais do Banco do Brasil ou por meio da
agéncia de relacionamento. A Consultoria de Investimentos, Atuarial Consultoria, orientou
pela aprovacdo das demonstracbes contabeis do Fundo, destacando que ndo foi constatado
nenhuma irregularidade. Além de Gestor de Recursos do Fundo seguir com a Politica de
Investimento, informada no regulamento do Fundo, aplicando apenas em ativos permitidos.
Logo em seguida passou para o item 7 - o Sr. Alvaro comunicou aos membros do conselho
que foi repassado pela empresa Actuarial (consultoria atuarial do PrevBrilhante) a nova taxa
de juros, para elaboracdo da Politica de Investimentos 2026 e Avaliagdo Atuarial 2026, de
5,62%. Desta forma, a meta de rentabilidade para o exercicio de 2026 serd o IPCA + 5,62%.
Quanto ao item 8 - a Diretora Presidente Sra. Evone informou aos conselheiros que o
PrevBrilhante foi intimado da sentenca proferida nos autos judicial em que o
segurado/aposentado Renato Lima do Nascimento busca a reviséo geral anual concedida pelo
Decreto n° 33.639/2025. Informou ainda que sera proposto recurso em desfavor da referida
sentenca, conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio. Na sequéncia foi
explanado pelo Diretor de Beneficios, Sr. Alvaro sobre o item 9 - relatério dos processos de
aposentadoria e pensdo em andamento, o Diretor Alvaro apresentou os Processos de
Concessdo de Beneficios Previdenciarios, sendo que foi concluido até a presente data 06
(seis) Processo de Aposentadoria: Processo n° 16.245/2024 — Marcos Roberto Alves Machado
Melo; Processo n® 218/2025 — José Carlos Trindade dos Santos; Processo n°® 450/2025 —
Claudi Edelirdes Lohmann Reginatto; Processo n°® 665/2025 — Maria Mirtes de Bustamante;
Processo n® 933/2025 — Sueli Vieira dos Santos, todos com inicio a partir de 01 de novembro
de 2025 e Processo n° 1.152/2024 — Alenice Pereira Ribeiro, em que a servidora solicitou a
desisténcia. Apds o Diretor Alvaro apresentou os processos em andamento, sendo: 29 (vinte e
nove) Processos de Aposentadoria: Processo n°® 826/2023 - Maria Luciene dos Santos -
Suspenso no RH — aguardando averbacdo CTC do INSS; Processo n° 4.044/2024 - Leonice
Pereira Soares de Oliveira - RH p/ emissdo e juntada de documentos; Processo n° 4.512/2024
- Fatima Rodrigues de Souza — PrevBrilhante para Parecer Final; Processo n° 323/2025 —
Salvador Maciel — RH p/ emissdo e juntada de documentos; Processo n°® 745/2025 — Silvana
Alexandre da Silva - RH p/ emissdo e juntada de documentos; Processo n® 887/2025 — Marcia
Cristiane Ferreira Cereda dos Santos — RH p/ emissdo e juntada de documentos; Processo n°
1.784/2025 — Tanea Moraes Correa dos Santos — RH p/ emisséo e juntada de documentos;
Processo n° 1.837/2025 — Silvana Gongalves Pires — RH p/ emissdo e juntada de documentos;
Processo n° 2.163/2025 — Rosimara Pereira Lemes Bueno — PrevBrilhante para Parecer Final;
Processo n° 2.326/2025 — Ivanilda Mendonga Vilhalva — RH p/ emissédo e juntada de
documentos; Processo n® 2.418/2025 — Luzia Marta Ferreira — RH p/ emissdo e juntada de
documentos; Processo n°® 2.693/2025 — Kleber Martins Vidal — RH p/ emissdo e juntada de
documentos; Processo n° 2.858/2025 — Marileide Alves Feitoza Rozendo — RH p/ emisséo e
juntada de documentos; Processo n° 2.944/2025 Queila Cristina Tagara — RH p/ emissdo e
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juntada de documentos; Processo n® 3.225/2025 — Luciene Miguel da Silva Jéris — RH p/
emissdo e juntada de documentos; Processo n° 3.240/2025 — Marcia Aparecida Lima
Fernandes — RH p/ emissdo e juntada de documentos; Processo n® 3.259/2025 — Aurea
Proenca Muniz — RH p/ emissao e juntada de documentos; Processo n° 3.402/2025 — Zulmira
Corréa de Souza — RH p/ emissdo e juntada de documentos e Processo n® 3.441/2025 —
Silvana Vareiro Pael Matoso — RH p/ emissdo e juntada de documentos; Processo n°
3.667/2025 — Gessi Paula Hah Lopes — RH p/ emisséo e juntada de documentos; Processo n°
3.891/2025 — Jodo Farias — RH p/ emissao e juntada de documentos; Processo n° 4.026/2025 —
Joana Viliarva — RH p/ emisséo e juntada de documentos; Processo n°® 4.053/2025 — Marilene
Aparecida Vareiro Nunes — RH p/ emissao e juntada de documentos; Processo n° 4.357/2025
— Elizabeth Oliveira Dias Flores — RH p/ emissdo e juntada de documentos; Processo n°
4.668/2025 — Maria Aparecida de Fatima Muramoto — RH p/ emissdo e juntada de
documentos; Processo n° 4.284/2025 — Arcenio Gomes Thomas — RH p/ emisséo e juntada de
documentos; Processo n° 5.023/2025 — Neide Martins Ortega — RH p/emissao e juntada de
documentos; Processo n° 5.029/2025 — Maria Lucia Franco Castro — RH p/ emissdo e juntada
de documentos e Processo n® 5.780/2025 — Luzia Targino Valente — RH p/ emissao e juntada
de documentos. Por fim, o Diretor Alvaro informou aos conselheiros que atualmente néo
possui Processo de Pensdo por Morte em andamento. Logo em seguida foi discorrido pelo
Diretor Alvaro sobre o item 10 - envio e-Social, Compensacgdo Previdenciaria — Comprev e e-
Sfinge, foi apresentado aos conselheiros, pelo Diretor Alvaro, que o eSocial e a DCTFWeb,
referente competéncia de setembro/2025, foram enviados dentro do prazo em 15/10/2025.
Quanto a compensacdo previdenciaria em novembro/2025, referente a competéncia de
setembro/2025, serd realizado o pagamento a titulo de compensacdo previdencidria ao
instituto do Municipio de Trés Lagoas/MS, no valor de R$ 80,03 (oitenta reais e trés
centavos), para o instituto do Estado de Mato Grosso do sul, o valor de R$ 1.750,61 (um mil,
setecentos e cinquenta reais e sessenta e um centavos), para o instituto do Estado de Santa
Catarina, o valor de R$ 33,86 (trinta e trés reais e oitenta e seis centavos), para o instituto do
Municipio de Nova Alvorada do Sul, o valor de R$ 597,81 (quinhentos e noventa e sete reais
e oitenta e um centavos), para o instituto do Estado do Parand, o valor de R$ 80,96 (oitenta
reais e noventa e seis centavos), para o instituto de Campo Grande, o valor de R$ 77,21
(setenta e sete reais e vinte e um centavos) e para o Regime Geral de Previdéncia Social, o
valor de R$ 33.442,04 (trinta e trés mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quatro
centavos), sendo recebido do instituto do Estado de S&o Paulo, o valor de R$ 159,82 (cento e
cinguenta e nove reais e oitenta e dois centavos). Conforme solicitado na reunido ordinaria
desse Conselho, realizada no dia 24/09/2025, o Diretor de Beneficios Sr. Alvaro, apresentou
aos conselheiros os relatérios gerados pelo sistema COMPREYV, demonstrando os valores
pagos ao RGPS e aos RPPSs (Estado de SC, Estado de PR, Estado de MS, Campo Grande,
Trés Lagoas e Nova Alvorada do Sul), bem como, seus beneficiarios. Atualmente o
PrevBrilhante efetua o pagamento de compensacdo previdenciaria a0 RGPS para 51
(cinquenta e um) requerimentos, sendo que 03 (trés) deles séo requerimentos que iniciaram a
compensacdo previdenciaria no referido més, totalizando o valor de R$ 106.361,67 (cento e
seis mil, trezentos e sessenta e um reais e sessenta e sete centavos). Quanto a compensacao
previdenciaria paga ao PrevBrilhante, 0 RGPS efetua 0 pagamento de 39 (trinta e nove)
requerimentos, totalizando o valor de R$ 12.785,20 (doze mil, setecentos e oitenta e cinco
reais e vinte centavos) e, fazendo o acerto de contas, o PrevBrilhante efetuou o pagamento de
R$ 93.576,47 (noventa e trés mil, quinhentos e setenta e seis reais e quarenta e sete centavos)
no presente més a titulo de compensacao previdenciéria. Os Conselheiros questionaram na
ultima reunido, quantos aos valores pagos ao RGPS, pois nos ultimos meses o PrevBrilhante
efetuou pagamentos de valores relevantes e que no sistema COMPREV os célculos que
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resultaram nos valores pagos ndo sdo demonstrados, gerando duvidas entre os conselheiros e a
diretoria executiva. Diante da situacdo o Diretor Alvaro, no dia 01/10/2025 solicitou
atendimento na sala virtual do Ministério da Previdéncia Social, quanto ao assunto, sendo
informado pela atendente Thayna Goncalves que deveria ligar no telefone fixo (61) 2021-
5555 e conversar com o analista Leonardo Coimbra. O Sr. Alvaro solicitou a atendente um e-
mail para contato, sendo informado o e-mail atendimento.rpps@previdencia.gov.br. No dia
03/10/2025 foi encaminhado e-mail ao Ministério da Previdéncia Social, solicitando
informacdes quanto ao calculo realizado para saber os valores pagos e recebidos a titulo de
compensacao previdenciaria. No dia 06/10/2025 o referido e-mail foi respondido pela
Coordenacdo de Atendimento Colaborativo — CACO, informando que em relacdo a esse
assunto, é necessario criar uma consulta no GESCON, relatando a questdo para que 0s
analistas possam realizar a devida andlise. A consulta foi criada no GESCON no dia
10/10/2025 e até o momento ndo foi respondida. A Diretoria Executiva informou aos
Conselheiros, que na ualtima reunido, por um lapso, ndo houve deliberacdo ou definicéo
quanto a origem dos recursos a serem utilizados para o pagamento da Compensacao
Previdenciaria, ndo constando, portanto, nenhuma aprovacdo sobre o assunto na respectiva
Resolucdo. Esclarece ainda o Diretor que por volta do dia 15 (quinze) de cada més, o sistema
COMPREV disponibiliza para consulta os Relatérios da Compensacdo Previdenciaria,
contendo os valores e data de vencimento das respectivas compensacgdes. Dessa forma, com 0
intuito de evitar a repeticdo dessa falha, o Diretor Alvaro compromete-se a informar
mensalmente ao Comité de Investimentos, os valores e a data prevista para pagamentos das
préximas compensacOes previdenciarias, de modo que o referido Comité possa analisar a
viabilidade e indicar ao Conselho Curador a origem mais adequada dos recursos a serem
utilizados para o respectivo pagamento. Assim, ao verificar a indisponibilidade de recursos
para 0 pagamento da compensacdo previdenciaria, a Diretora Financeira Sra. Valéria
solicitard a Atuarial Consultoria & Investimentos uma orientagdo técnica quanto ao Fundo de
Investimento mais apropriado para o resgate. Com a indicagdo do Fundo a Diretoria
Executiva estara encaminhando a este Conselho para analise e deliberacdo. Sobre o envio das
informacdes da folha de pagamento ao Tribunal de Contas — e-Sfinge, o Diretor Alvaro
informou que a remessa inicial e mensal da folha de pagamento esta em dia, faltando apenas o
contador do PrevBrilhante concluir os registros contabeis dos meses de julho a setembro para
ratificar a folha de pagamento. Na sequéncia passou para o item 7, Assuntos diversos, a
conselheira Alenice questionou o Diretor Alvaro quanto a atual situacdo do Elevador, sendo
informado aos conselheiros que a aquisicdo e instalacdo do mesmo foi incluso no Plano de
Contrataces Anuais de 2026 — PC, conforme Anexo Unico do Decreto n° 34.279, de 11 de
setembro de 2025 e sera dividido em 2 (duas) etapas, sendo a primeira com previsdo do Edital
para janeiro/2026 (obra de engenharia para adequacédo de local para instalacdo de elevador) e
a segunda com previsdo de Edital em abril/2026 (aquisi¢do e instalacdo do elevador). Ato
continuo passou-se para as PAUTAS PARA DISCUSSAO e DELIBERACAOQ: Iniciando o
item 1 — Apresentado pela Diretoria para deliberacdo do relatorio dos investimentos do més
de setembro e 3° trimestre do ano de 2025, com retorno acumulado no trimestre de 2,97%,
contra uma meta atuarial de 1,91%, ja explanado pelo Diretor Alvaro, o qual apos discusséo e
andlise, foi aprovado por unanimidade. No item 2 — Aprovacdo das contas do més de agosto
de 2025, ja analisadas pelo Conselho Fiscal. Os conselheiros fizeram apreciagdo dos
comprovantes de despesas (notas fiscais e certidbes fiscais em plena validade), extratos
bancarios das movimentagdes bancarias e aplicacGes, além de demais documentos
comprobatdrios. Foi analisado também pelo Conselho todo relatorio dos investimentos, a
rentabilidade e os riscos das diversas modalidades de operacdes realizadas na aplicacdo dos
recursos do PrevBrilhante, estando as aplicacdes e resgates em conformidade e todo processo
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decisorio de investimentos aderente a Politica de Investimentos do exercicio de 2025. Em
seguida o Conselho também observou os repasses previdenciarios feitos pelo Municipio de
Rio Brilhante, Camara Municipal e Instituto, 0s mesmos estéo sendo feitos com pontualidade.
Diante disso, apds discussdo, o Conselho aprovou por unanimidade as contas do més de
agosto de 2025 j& analisadas pelo Conselho Fiscal. No item 3 - O Sr. Alvaro apresentou 0
relatério do Controle Interno do 2° trimestre 2025 — Unidade Setorial PrevBrilhante,
publicado no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante em 07 de outubro de 2025, Ano 11,
Edicdo n° 416, paginas 30 a 52, em atendimento a manutencdo da certificagdo Pro-Gestao
RPPS — Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
instituidos pela Portaria MPS n° 185/2015, o qual ap6s anélise e discussdes foi aprovado por
unanimidade. Finalizando as deliberac@es, o item 4 — Ratificacdo da sugestdo do Comité de
Investimentos quanto a destinagdo dos recursos provenientes do resgate do Fundo Caixa
Brasil Estratégia Livre (CNPJ: 34.660.276/0001-18), cujo valor é de R$ 256.971,25 (duzentos
e cinquenta e seis mil, novecentos e setenta e um reais e vinte e cinco centavos), sendo
destinado o valor de R$ 36.062,52 (trinta e seis mil e sessenta e dois reais e cinquenta e dois
centavos) para pagamento de compensacdo previdenciaria, referente a competéncia de
setembro/2025 e o valor remanescente do referido resgate, sera destinado a complementacao
da Folha de Pagamento do més de outubro de 2025 do Grupo dos Aposentados e Pensionistas
do PrevBrilhante, o qual apds analise e discussdo, foi aprovada por unanimidade a sugestao
do Comité de Investimentos. Nada mais havendo a tratar, encerram a reunido, lavrando a
presente ata que apds lida e aprovada sera assinada pelos presentes.

Zélia Pereira Renovato da Silva Alenice Pereira Ribeiro

Presidente do Conselho Vice-Presidente do Conselho

Edy Carolina D. Mendonga Valderi da Silva Leite

Membro do Conselho Membro do Conselho
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Membro do Conselho Membro do Conselho

Evone Bezerra Alves Valéria Carlos de Lima
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Alvaro Martins Rodrigues
Diretor Sec. e de Beneficios do PrevBrilhante
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